Azarbaycan Respublikasi
Nazirlor Kabinetinin 2024-cu |l
“29” dekabr tarixli

552 noémrali Qoerari ilo
tosdiq edilmisdir.

Maqgsadli programlarin hayata kegirilmasi

QAYDASI

1. Umumi miiddaalar

1.1. Bu Qayda “Mesdullug haqqinda” Azearbaycan Respublikasi Qanununun
(bundan sonra — Qanun) 26.7-ci maddasina asasan hazirlanmisdir ve sosial mudafiaya
xususi ehtiyaci olan ve ige duzalmakda ¢atinlik ¢gakan sexslerin masgullugunun tamin
olunmasi maqgsadile Azaerbaycan Respublikasi ©mak ve Shalinin Sosial Mudafisesi
Nazirliyinin (bundan sonra — Nazirlik) tabeliyinde Dévlat Masgullug Agentliyi (bundan
sonra — Agentlik) tsrafinden is vyerlarinin yaradilmasina yonaldilmis maqgsadli
programlarin hayata kegirilmasi gaydasini muayyan edir.

1.2. Meqgsadli programlar Agentlik tersfinden musabige yolu ile segilan
isaegoturenlerin istiraki ile hayata kegirilir vo bu Qaydanin 1.3-cU va 1.5-ci bandlarina
uygun olaraq issizlikdan sigorta vesaiti hesabina maliyyalasdirilir.

1.3. Qanunun 26.13-cu maddeasine asasan magsadli programin hayata
kecirilmasi gargivasinda isegotiran tarafinden yaradilan ve 2 (iki) ilden az olmayan
muddate baglanilan emak muqavilasi ile Agentliyin yerli qurumlarinin ve ya “DOST”
markazlerinin gdndarisi 8sasinda is¢i gabul edilacak har ig yerina gore iqtisadi fealiyyast
novlerinin xUsusiyyastlari nazeare alinmagla ayrilacaq vesaitin mablagi Nazirlik
torafinden muayyan edilir.

1.4. Dovlet organlari (qurumlari), baladiyya organlari, dovlet ve ya baladiyys
mulkiyystinde olan va ya paylarinin (sehmlarinin) nazarat zerfi dovlete ve ya
baladiyyaya maxsus olan huqugi sexslarin musabigadas igtirakina yol verilmir.

1.5. Isegétiirenler har miisabigays yalniz 1 (bir) layihe teqdim eds bilerler ve
layiha ¢arcgivasinda yaradilacaq is yerlarinin sayi isagotiraenin movcud is¢i sayinin
10 (on) faizi miqdarinadak, lakin Umumilikde 20 is yerinden ¢ox ola bilmaz. Bu
Qaydanin 1.3-cu bandinde nazards tutulan vesaitin mablaginden ¢ox olmamagqla, is
yerlarinin yaradilmasi ile bagli xarclerin 75 faizedak hissasi Agentlik tarafinden, azi
25 faizi ise isagotiran terefinden ddanilir.

1.6. Bu Qaydada istifade olunan anlayislar Qanunla ve “Issizlikden sigorta
haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu ile miayyanlasdiriimis manalar ifada
edir.

2. Magsadli programlarin togkili

2.1. Agentlik il erzinda bir dafeden az olmayaraq maqsadli programlarin hayata
kegirilmasina dair resmi internet sehifasinde musabiga elan edir.

2.2. Elanda asagidakilar gosterilir:

2.2.1. musabigads istirak barada muracistin baglanma va bitma tarixi;



2.2.2. musabigade istirak barada arizenin verilma formasi ve onun verildiyi

unvan;

2.2.3. bu Qaydanin 2.5-ci bandinda gdsterilon senadlerin siyahisi;

2.2.4. musabiganin kegirilacayi prioritet iqtisadi sahalar va pesaler;

2.2.5. musabiganin yonaldiyi sosial mudafiesye xususi ehtiyaci olan ve ige

duzalmakda ¢atinlik cekan sexslarin dairasi.

2.3. MUsabigada asagidaki sertlera uygun olan isaegdturanler istirak eda bilarlor:

2.3.1. son bir il arzinds fealiyyatde olan ve mdlracist tarixine Azarbaycan
Respublikasinda vergiler ve digar icbari Odenisler Uzra vaxti ke¢gmis ohdaliklori
olmayan;

2.3.2. son bir il erzinds iggilarin sayini azaltmayan ve ya is yerlorini ixtisar etmayan;

2.3.3. Qanunun 18.3-cu maddasina uygun olaraq muvafiq malumatlari vakansiya
bankina teqdim edan.

2.4. Isegétiirenler misabigade istirak etmok Ugiin “Elektron hdkumat” ve ya
“e-sosial” portallarinin movcud autentifikasiya vasitalerindan istifade etmakla Nazirliyin
Markoazlesdirilmis elektron informasiya sisteminin (bundan sonra — MEIS) “©mek ve
masgullug” altsisteminda (bundan sonra — ©MAS) bu Qaydanin slavasina uygun olaraq
“Magsadli programlarin hayata kegirilmasinda istirak etmak Uc¢ln Sriza’ni (bundan
sonra — 9rize) dolduraraq elektron imza ile tasdiq edir.

2.5. Isagétiiron Brizesine asadidaki senadleri slave edir:

2.5.1. bu Qaydanin 2.3-cu bandina uygunlugunu tesdiq edan senadlar;

2.5.2. magsadli programin teskilina dair bu Qaydanin 2.7-ci bandina uygun olaraq
tortib edilmis layiha (bundan sonra — Layiha).

2.6. Bu Qaydanin 2.5.1-ci yarimbandinde gdstarilan sanadlarin Elektron Hokumat
informasiya Sistemi vasitesilo miivafiq dévlet organindan (qurumundan) slde edilmasi
mumkin oldugda hamin sanadler arizagiden telab edilmir. Bela senadlerin Elektron
Hékumeat informasiya Sistemi vasitasile slds edilmasi mimkiin olmadidi hallarda onlarin
toqdim edilmasi orizaginin raziligi ile sorgu esasinda miuvafig ddvlet organindan
(qurumundan) telab olunur va ya erizagi tarafinden temin edilir.

2.7. Layiha 6zunda asagidaki malumatlari aks etdirmalidir:

2.7.1. igegoturan haqginda malumatlar;

2.7.2. qisa xulasa (layihanin adi, magsad va hadafleri);

2.7.3.sosial mudafieya xususi ehtiyaci olan ve ise dizalmakde ¢atinlik gekan
soaxslarin dairasi;

2.7.4. iqtisadi fealiyyat ndvu Uzre yaradilmasi planlasdirilan is yerlerinin sayi, is
yerinin daimi ve ya mivaqqgati olmasi, emak muqavilasinin muddati, hemg¢inin hamin ig
yeri Uzre nazardas tutulan amakhaqqi barade malumat;

2.7.5. layihanin baglama tarixi ve icrasi marhalalari;

2.7.6. layiha ile bagl nezardas tutulan xarc istigamatlari ve mablagi;

2.7.7. igagoturan terafinden ddanilmasi nazerda tutulan maliyys vesaitinin
mablagi;

2.7.8. yarana bilacak riskler va garsisinin alinmasi tedbirlari;

2.7.9. natice ve davamlilig hagqinda malumatlar;

2.7.10. layihanin xususiyyatlarindan asili olaraq digar malumatlar.

3. Magsadli programlar uzra giymatlandirma
3.1. Magsadli programlarin teskili ile bagl muraciet etmis isagoéturenlarin bu

Qaydanin 2.3-ct bandinda gdésterilon sartlora uygunlugunun miayyen edilmasi vo
teqdim etdikleri layihenin giymatlondiriimasi Agentliyin 3 nafarden ibarat (sadr ve ikKi



nafar Uzv) tarkibde yaratdigi mivafiq komissiya (bundan sonra — Komissiya) tersefinden
hayata kegirilir.

3.2. Komissiyanin igina yaradilacaq is yerlarinin iqtisadi fealiyyat ndvu nazere
alinmagla igegoturanlerin nUmayeandalari ve ya mustaqil ekspertlar calb edils bilarlar.

3.3. Komissiya igsegdturenin taqdim etdiyi orizenin ve ona slave edilmis
sonadlarin geydiyyata alindigi tarixden 5 (bes) is glnindan gec olmayaraq bu
Qaydanin 2.3-cu ve 2.5-ci bandlarinin taleblarine uygunlugunu yoxlayir, arizada ve ona
alave edilmis senadlarde aradan galdirilmasi mumkudn olan c¢atismazliglar agkar
edildikde Agentlik bu catismazliglarin aradan qaldirilmasi bareds malumati
isagoturanin elektron kabinetinda yerlasdirir.

3.4. lgagdtiran hamin catismazliglari elektron kabinetinds yerlogdirildiyi
vaxtdan an geci 3 (U¢) is gunl arzinds aradan galdirmalidir.

3.5. isegdtiiren erizede ve ona slave edilmis senadlerde askar olunmus
catismazliglart bu Qaydanin 3.4-cU bendinde gostarilon muiddatde aradan
galdirmadiqda Komissiya arizanin baxiimamig saxlaniimasi haqqginda qarar gabul edir
va bu baraede malumati 2 (iki) is guni muddatinda isago6turenin elektron kabinetinds
yerlasdirir, po¢t Unvanina ve SMS-la mobil telefonuna géndaerir.

3.6. Musabigaeda maqsadli programlarin hayata kegirilmasi ile bagli amak
bazarinda an c¢ox talab olunan pesalar Uzre sosial mudafiaye xUsusi ehtiyaci olan ve
ise duzalmakda ¢atinlik ¢akan saxsler ugun munasib ve dayaniqgl is yerlari yaradan
isagoturanlara UstlnlUk verilir. Komissiya muiraciat Ugin musyyan edilmis muddet
bitdikdan sonraki 10 (on) is giini muddatinds taqdim edilmis har bir layihani asagidaki
meyarlar asasinda giymatlandirilir:

3.6.1. sosial mudafieya xUsusi ehtiyaci olan ve ise dlizalmakda ¢atinlik ¢akan
saxslarin kateqoriyalari;

3.6.2. prioritet igtisadi sahalara va pesalara istiqamatlonmasi;

3.6.3. is yerlarinin daimi ve dayaniqli olmasi;

3.6.4. isagobturan terafinden 6danilmasi nazardas tutulan emakhaqqinin mablagi;

3.6.5. ise goturulacak saxslarin pesa biliklarinin artiriimasi, pese adaptasiyasi
va sosial inteqrasiyasi istiqgamatinda tadbirlarin gorulmasi;

3.6.6. alilliyi olan sexsler Ugln yaradilmasi nazards tutulan is yerlarinin alilliyi
olan saxslara uygunlasdiriimasi;

3.6.7. layihanin budcesinin Nazirlik terefinden iqgtisadi fealiyyat novleri Uzra
muayyan edilmis vasaite uygunlugu;

3.6.8. isagoturan terefinden layihanin hayata kegirilmasina ayrilacaq vesaitin
mablagi;

3.6.9. bosluglarin va risklerin qgiymatlandiriimasi va bu istiqgamatde hayata
kecirilmasi nazarda tutulan tadbirlerin tamhgi.

3.7. Komissiyanin gerarlari iclasda igtirak edan komissiya Uzvlerinin sads sas
coxlugu ile gabul edilir vo har bir komissiya Uzvunun imzaladigi iclas protokolu ile
resmilasdirilir. Sesvermada har bir komissiya Uzvl bir sese malikdir. Komissiya onun
uzvlerinin Ucda ikisi istirak etdikde salahiyyatlidir. Sasler barabar oldugda komissiya
sadrinin sesi halledici hesab olunur. Komissiya Uzvleri sesverma zamani bitaraf qala
bilmazler.

3.8. Sasverma naticasinde asagidaki gararlardan biri gabul olunur:

3.8.1. magsadli programin hayata kegirilmasi;

3.8.2. magsadli programin hayata kegirilmasindan imtina olunmasi.

3.9. Bu Qaydanin 3.8.1-ci yarimbandinda nazarda tutulan gerar qabul edildikdan
sonra 5 (bes) is gunu arzinda isagodturana bu barads elektron bildiris gdondarilir va
bildiris gondarildiyi gundan 1 (bir) ay muddatinde musabigada qalib olmus isagoturenla
Agentlik arasinda magsadli programin istigamatlari, tereflerin hiquq ve vezifaleri,
habela masuliyyati gésterilmakle maqgsadli programin hayata kecirilmasina dair 3 (li¢)
illik middate Muqavils (bundan sonra — Muqavila) baglanilir.



3.10. Mudgavilanin quvvade oldugu muddeat arzinds igagodturanlerin maqgsadli
programlarin hayata keciriimasina dair digar misabigadas istirakina yol verilmir.

3.11. Bu Qaydanin 3.8.2-ci yarimbandinda nazards tutulan garar bu Qaydanin
3.6-c1 bandinda nazeards tutulan meyarlara uygun galmadikda gabul edilir ve imtinaya
asas olan sabablar gostarilmakla isegoturena bu barada 5 (bes) is gunu muddatinda
asaslandiriimis malumat verilir. Hamin malumat isagoéturenin elektron kabinetinde
yerlasdirilir ve pogt Ginvanina gondarilir. isegétiren hemin gerardan inzibati gaydada
va ya mahkamayae sikayet veras biler.

3.12. igagotirenler imtinaya ssbab olacaq hallari aradan galdirdigdan sonra
novbati musabigs elan edildiyi zaman yeniden muracist eda bilarler.

4. Magsadli programlar uzra yaradilacaq is yerinin maliyyalasdirilmasi

4.1. Magsadli programlarin hayata kegirilmasi ¢argivesinds igsegotiran tarafindan
yaradilan har is yerine gére bu Qaydanin 1.3-ci va 1.5-ci bandlarinde gosterilon
gaydada muayyan edilmis vesait ayrilir.

4.2. s yerlorinin yaradilmasi ilo baglh xerclerin issizlikden siorta vesaiti hesabina
maliyyalasdirilon hissesinin ddenilmasi qaydalari ve sertleri, habele avans ddenisi oldugda
avansin teminati il bagli sertler Azarbaycan Respublikasinin Mulki Macasllesine uygun olaraq
Mugavils ile tenzimlanir.

5. Magsadli programlar uzrs yaradilmisg is yerlarina isa gabulun taskili

5.1. Maqgsadli programlar ¢argivasinda yaradilmis is yerlarina iscilarin isa gabulu
Agentliyin yerli qurumlarinin va ya “DOST” markazlarinin gondarisi ile hayata kegirilir.
Isagdtiiran BMAS tersfinden elektron gaydada teqdim edilmis génderise asasan 5 (bes)
i$ gunu muddatinda saxslari vakansiyaya uygun isla teamin etmasi va ya vakansiya Uzra
ise gabulundan imtina etmasi ile bagli qerari barede gondarigsde muvafiq geydler aparir
ve bu barade melumati ©MAS-a daxil edearak, gulclendiriimis elektron imzasi ila
tosdiglayir.

5.2. Magsadli programlar Uzre is yerine gabul olunmus is¢i ile igegotiren
arasinda emak mugavilasi badglanilarken Azesrbaycan Respublikasinin ©mak
Macallasinin 51.1-ci maddasina uygun olarag 3 (li¢) aydan artiqg olmamagq serti ile sinaq
muddati musayyan edile biler. Sinaq muddstinde 6zUnu dogrultmamis isginin amak
mulgavilasine isagotiurenin asaslandiriimis amri ile xitam verile biler. ©mak
mugavilasina Azarbaycan Respublikasinin ©mak Macallasinin 70-ci maddasinin “¢” ve
“d” bandleri, hamginin iscinin tegabbusu ila xitam verildiyi hallarda hamin is yeri Uzra
yeni gonderis resmilasdirilir ve yeni is¢i tayin edilan zaman avvalki is¢inin emak
mugqavilasinin quvvada oldugu dovr nazars alinir.

5.3. Mugavilanin quvvada oldugu muddat erzinda isginin emak mugavilasina
Azarbaycan Respublikasinin ©mak Macasllasinin 70-ci maddssinin “a”, “¢” ve “d”
bandlari istisna olmagla isagoturenin tesabbusu ile xitam verilarsa, hamin is yerinin
yaradilmasi ile bagh xarclerin geri qalan hissasi isegotlirena ddanilmir va igsaegotlirana
O0danilmis mablegd Azerbaycan Respublikasinin Mualki Macasllasine uygun olaraq
Agentliyin hesabina kogurular.

5.4. isegotiiron emek miqavilesinin middasti ile bagli bu Qaydanin 1.3-cii
bandinds nazarda tutulmug 6hdaliyini Mligavile muddatinds yerina yetirmalidir.

6. Magsadli programlarin hayata kegirilmasinin monitoringi



6.1. Agentlik Maqgavilenin quvvada oldugu muddet arzinds ilds bir defedan az
olmayaraq igegoturanlerin  maqgsadli programlarin hayata keciriimasi ile bagl
foaliyyatinin monitorinqini aparir. Monitoringlarin apariimasi magsadils isagotirenlar is
yerlarinin yaradilmasi ile bagli xarclere dair tesdigedici sanadlari, is yerlarinin foto va
video goruntusunu va monitoring Ugln zaruri olan digar sanadlari Agentliya teqdim
etmalidirloer.

6.2. isegétiirenlerin maqgsadli programlar Uzre ise qebul etdikleri iscilorle
baglaniimig emak muqgavilasi barade malumatlar Agentlik terefinden ©MAS Uzarindan
yoxlanilir.

6.3. Muqavilads nazards tutulan muddst arzinds ayrilmis vesaiti teyinati Uzre
istifade etmayen, habele Mlugqgavils Uzra is yerlarinin yaradilmasi ve hamin is yerlarina
Agentliyin yerli qurumlarinin va ya “DOST” markazlarinin gondarisi esasinda isgilarin
gebul edilmasi ile bagh 6hdaliklarini icra etmayean igagoturenler maqgsadli programlar
gorgivasinda is yerloerinin yaradilmasi Ggun ayriimis igsizlikdan sigorta vesaitini
Agentliyin hesabina geri qaytarmalidirlar. isegétiiren vesaitin qaytariimasindan imtina
etdikde bu barade mibahiseye mahkema gaydasinda baxilir.



“Magsadli programlarin hayata
kecgiriimasi Qaydasi”na

Olave

Magsadli programlarin hayata kecirilmasinda istirak etmak lglin

ORizd

Isagotiiron barada mealumat

1. Hiquqi saxslar ugiin

1.1. vergi 6dayicisinin eynilesdirma ndémrasi

1.2. isegotirenin adr*

1.3. teskilati-haquqi formasi™®

1.4. mulkiyyst névl (dovlet, 6zal, baladiyya)*

1.5. igtisadi faaliyyat névi*

1.6. alage vasitasi (elektron pogt Unvani, telefon (mobil, stasionar)
nomralari

1.7. is yerinin faktiki Gnvani (sahar/rayon, kli¢a)

2. Fiziki saxslor uigiin

2.1. soyadi, adi, ata adi

2.2. Azarbaycan Respublikasinin vatandasi oldugda Azarbaycan
Respublikasi vatandaginin gexsiyyet vesiqasi, digar Olka vatandasi
olduqgda pasportunun va ya saxsiyyatini tesdiq edan diger senadin
seriya vo nomrasi

2.3. vergi 6dayicisinin eynilosdirma ndmrasi

2.4. igtisadi fealiyyat névu

2.5. elags vasitesi (elektron pogt Unvani, telefon (mobil, stasionar)
némralari)

2.5. is yerinin faktiki Unvani (sahar/rayon, kuga)

* MEIS-dan alda edilon malumatlar




