


3 

1.2.1. i�galdan azad edilmi� erazilerde Ьегра, dayan1ql1 me�gulluq, emak 
huquqlaпnIn qorunmasI, tahIOkasiz amak �araiti va sosial-iqtisadi reinteqrasiyan1 
dastaklamek, sanaye, aqrar, xidmat va digar sahalarda yeni i� yerlarinin yarad1lmas1n1 
ta�viq etmek; 

1.2.2. milli iqtisadiyyat va iqtisadiyyatIn asas sektorlaп uzra qabul edilmi� 
strategiyalar, dбvlat proqramlaп va strateji yol xaritelerinde nezerde tutulmu� qeyri-neft 
sektorunun davam/1 ve raqabatqablliyyatli inki�af1n1 davam etdirmak; 

1.2.3. iqtisadiyyat1n, о cumladan xidmet sahalarinin modernla�dirilmesina kбmak 
gёstermek; 

1.2.4. iqtisadiyyat1n innovativ inki�af modelina kec;:idini suratlandirmak; 
1.2.5. iqtisadiyyatIn yuksek texnoloji va infrastruktur sahalarinin inki�af 

etdirilmasina diqqati artIrmaq; 
1.2.6. iqtisadiyyat1n prioritet sahalarinin dastaklanmasi uzra kompleks tadblrlari 

hayata kec;:irmak; 
1.2.7. sosial-iqtisadi inki�af1n va dёvlat budcasinin ortamuddatli proqnozla�d1rma 

sistemini takmilla�dirmak, onun keyfiyyatini art1rmaq; 
1.2.8. milli inki�af prioritetlarinin "Dunyam1z1n transformasiyas1: 2030-cu iladak 

DayanIq/I inki�af sahasinda Gundelik"dan irali galan maqsad, hedef va gёstaricilarina 
uygunla�d1r1/mas1 prosesinin hayata kec;irilmasini suratlandirmak, bu prosesda 
regionlaпn i�tirak1nI guclandirmak va ugurlu numunalar yaratmaq uc;un model regionlar 
formala�d1rmaq; 

1.2.9. bazar iqtisadiyyat1 �araitinde istehsal hecminin art1пlmas1nda ve yeni i� 
yerlerinin yarad1/masInda esas amil olan mikro, kic;ik ve orta sahibkarlIq subyektleri uc;un 
dёvletin maliyye desteyini davam etdirmek, bu desteyi daha semereli te�kil etmek 
meqsadila dёvlat-sahibkar munasibatlarinin digar institusional mexanizmlerini ve dёvlat 
sat1nalmalaпnda onlar1n i�tirak1n1 ta�viq eden qanunvericilik va tanzimlema c;arc;ivasini 
daha da takmilla�dirmak; 

1.2.1 О. yerli mahsulun istehsal hacmini, amayin samaraliliyini, mallaпn 
keyfiyyatini ve raqabat qablliyyatini yuksaltmek maqsedila yerli istehsa/9I/ara hartarafli 
yardIm1 artIrmaq, qanunvericilik va beynalxalq huquq normalar1 asas1nda daxili va xarici 
bazarlarda ёlkanin yerli istehsal91lar1n1n manafelarini mudafia etmak, istehsal olunmu� 
haz1r mahsulun dunya bazarlaпna ixrac1n1 stimulla�d1ran tedblrlar sistemini 
guclandirmak, bu sahada hesabatl1/191n takmilla�dirilmasi uc;un "Xarici ёlkalara ixrac 
missiyalar1n1n va Azarbaycan arazisina а/1с1 missiyalar1n1n ta�kilina, xarici bazarlar1n 
ara�d1r1/mas1 ve marketinq faaliyyetina, "Made in Azerbaijan" brendinin xarici bazarlarda 
ta�viqina, yerli �irkatlarin ixracla bag/1 beynalxalq sertifikat almasIna, ixracla alaqali 
tadqiqat-inki�af proqram va layihalarina c;akilan xarclarin dёvlat budcasi hesab1na 
ёdanilan hissesinin muayyanla�dirilmasi va ёdanilma mexanizminin tanzimlanmasi 
Qaydasi"n1n tasdiq edilmasi haqq1nda" Azerbaycan RespuЫikasI Prezidentinin 2016-ci 
il 5 oktyabr tarixli 1063 nёmrali Farman1n1n icras1 barada hёkumat tarafindan illik 
hesabatlar1n Sosial va lqtisadi Masalalar uzra Oc;tarafli Komissiyaya (bundan sonra -
Oc;tarafli Komissiya) taqdim edilmasini tamin etmak; 

1.2.11. "Dunyam1z1n transformasiyas1: 2030-cu iladak Dayan1q/1 lnki�af 
sahasinda Gundalik"dan irali galen ёhdeliklarin "hec; kimin geride qalmamas1" prinsipina 
asaslanaraq ictimai maariflandirmanin apaпlmas1, maraq/I taraflarin, о cumladan sosial 
tarafda�laпn, vatanda�lar1n, vatanda� camiyyatinin, Ьiznes sektorunun va median1n 
geni� formada celb edilmasini davam etdirmak; 

1.2.12. iqtisadiyyat1n butun sahalarinin raqamsalla�d1пlmas1 ila bag/1 tadblrlari 
davam etdirmak; 

1.2.13. qeyri-formal iqtisadiyyat1n leqalla�d1пlmas1 istiqamatinda tadblrlari heyata 
kec;irmak, qeyri-formal iqtisadiyyatdan formal iqtisadiyyata kec;:id zamanI Beynelxalq 
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8mek Te�kilat1n1n tovsiyelerini, habele dOnyan1n qabaqc1I бlkelerinin tecrObesini 
бyrenmek; 

1.2.14. korrupsiya eleyhine fealiyyeti guclendirmek; 
1.2.15. ehalinin, о cumleden genclerin ve qad1nlar1n sahibkarl1q fealiyyeti ile 

me�gul olmalaп 090n seyleri artIrmaq, bu istiqametde mu�terek layiheler heyata 
ke9irmek; 

1.2.16. tebli inhisar91laпn xidmetlerine ve mehsullar1na qoyulan qiymetlere 
(tariflere) yeniden baxIlmasI prosesinde 09terefli meslehetle�melerden istifade etmek; 

1.2.17. Azerbaycan RespuЫikas1 ipoteka ve Kredit Zemanet Fondunun vesaitleri 
hesab1na ipoteka kreditlerinin verilmesi �ertlerinin sadele�dirilmesi ile bagl1 tedblrler 
gбrmek; 

1.2.18. institusional, idareetme ve struktur islahatlaпnI davam etdirmek; 
1.2.19. inflyasiyan1n meqbul seviyyede saxlan1lmas1 meqsedile mOvafiq 

tenzimleme Osullar1ndan feal istifade etmek; 
1.2.20. бlkenin qeyri-neft sektoruna xarici investisiyalaпn miqyas1n1 daha da 

geni�lendirmek meqsedile xarici investorlar 090n stimulla�d1пc1 mexanizmler Ozre 
teklifler haz1rlamaq; 

1.2.21. idxal1 evez edecek ve ixracyбnIO mehsullaпn istehsal1n1 ve ixrac1n1 
stimulla�d1ran tedblrleri heyata ke9irmek; 

1.2.22. бlke iqtisadiyyatInIn qeyri-neft sektorunun, о cumleden turizmin inki�af1n1 
davam etdirmek; 

1.2.23. menzil-kommunal teserr0fat1 sahesinde islahatlaп guclendirmek ve bu 
sahede 9al1�an i�9ilerin emekhaqlar1n1n бlke Ozre ortaf ayl1q emekhaqqI seviyyesine 
yax1nla�d1r1lmasI istiqametinde tedblrleri davam etdirmek; 

1.2.24. MDB бlkelerinde valyutalaпn al1c1l1q qablliyyetinin pariteti esas1nda 
beynelxalq mOqayiselerin apaпlmasInI nezerden ke9irmek; 

1.2.25. ixracyбnOmlO mehsullaпn istehsal1n1n art1r1lmas1na ve ixrac potensial1n1n 
gOclendirilmesine nail olmaq 090n senaye parklar1 ve mehellelerinin, texnologiyalar 
parklaпn1n, elece de aqroparklaпn sayInIn art1пlmas1 istiqametinde seyleri davam 
etdirmek; 

1.2.26. "Su ehtiyatlaпndan semereli istifadeye dair Milli Strategiya"n1n tesdiq 
edilmesi haqq1nda" Azerbaycan RespuЫikasI Prezidentinin 2024-сО il 1 О oktyabr tarixli 
320 nбmreli, hem9inin "Bak1 �eherinde veAb�eron yaпmadasInda su techizat1, yag1� ve 
tullant1 sular1 sistemlerinin tekmille�dirilmesine dair 2026-2035-ci iller 090n Dбvlet 
Proqram1"nin tesdiq edilmesi haqq1nda" Azerbaycan RespuЫikas1 Prezidentinin 
2026-ci il 12 yanvar tarixli 883 nomreli serencamlaпn1n icras1 istiqametinde Ьirge seyler 
gostermek; 

1.2.27. ёlkenin qida tehlOkesizliyi sahesinde fealiyyetin muasirle�dirilmesi ve 
gOclendirilmesi meqsedile beynelxalq standartlara uygun beynelxalq akkreditasiyal1 
laboratoriyalaпn fealiyyetini ve qabaqc1I metodlar1n tetblqini heyata ke9irmek; 

1.2.28. qida tehIOkesizliyi Ozre ictimai nezaret mexanizmlerini tekmille�dirmek; 
1.2.29. qida tehIOkesizliyi teminat1 sisteminin muvafiq beynelxalq te�kilatlaпn 

teleЬlerine uygunla�d1r1lmas1, qida mehsullaпn tehlOkesizliyinin ve keyfiyyetinin 
yOkseldilmesi, ehalinin saglam qidalanmas1n1n temin edilmesi istiqametinde apaпlan 
i�leri davam etdirmek; 

1.2.30. infrastruktur layiheleri 9er9ivesinde kend yollar1n1n temiri ve yeniden 
qurulmasI i�lerini davam etdirmek; 

1.2.31. subsidiyalar1n verilmesi prosesini tekmille�dirmek, sIgortaolunma 
mexanizminin yax�1la�d1r1lmas1 istiqametinde gбгШеn i�leri davam etdirmek; 

1.2.32. belediyyelerin maliyye bazas1n1n mбhkemlendirilmesi ve belediyye 
moessiselerinin yarad1lmas1na dбvletin maliyye desteyini davam etdirmek; 
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1.2.33. belediyye institutlaпn1n tekmille�dirilmesi, belediyye mШkiyyetinin 
art1пlmas1 ve inki�af etdirilmesi meqsedile belediyyelerin inzibati erazilerinin elektron 
xeritelerinin verilmesi prosesinin yekunla�d1Г1lmas1n1 suretlendirmek; 

1.2.34. mikro, ki9ik ve orta sahibkar ve fermerlerin melumatland1r1lmas1 ve inki�af 
etdirilmesi meqsedile бdeni�siz formada kщ:irilen muxtelif treninq, seminar ve tedblrlerin 
effektivliyini artIrmaq; 

1.2.35. erzaq ve qeyri-erzaq mallar1n1n keyfiyyetinin yukseldilmesi ve muvafiq 
standartlara cavab verilmesi ile bagl1 dбvlet nezaretini artIrmaq; 

1.2.36. Azerbaycan RespuЫikas1 Prezidentinin 2021-ci il 2 fevral tarixli 
2469 nбmreli Serencam1 ile tesdiq olunmu� "Azerbaycan 2030: sosial-iqtisadi inki�afa 
dair Milli Prioritetler"in heyata ke9irilmesi istiqametinde Ьirge seyler gбstermek; 

1.2.37. aqrar sektorda, xususile movsumi i�lerde 9al1�anlar1n sosial mudafiesinin 
guclendirilmesi ile bagl1 kбnШЮ s1gorta mexanizmlerinin el9atanl1g1n1 geni�lendirmek, 

1.2.38. Omumdunya Ticaret Te�kilatIna (ОТТ) qebulla bagl1 dan1�1qlarda yerli 
kend teserrufat1 ve erzaq mehsullarI istehsal9Ilar1nIn maraqlaпn1n mudafiesi 
istiqametinde i�leri davam etdirmek; 

1.2.39. kend ehalisinin qeyri-kend teserrufat1 sahelerinde me�gullugunun 
stimulla�d1пlmas1, gelir eldeetme imkanlar1n1n yax�1la�d1r1lmas1 ve me�gulluq 
seviyyesinin yukseldilmesi meqsedile alternativ fealiyyet sahelerini inki�af etdirmek; 

1.2.40. maliyye-kredit sisteminde �affafl1g1n qorunmasI u9un dбvlet ve ictimai 
nezareti guclendirmek; 

1.2.41. dag 9aylar1nda sel sular1n1n effektiv idare olunmas1, kend yerlerine ve etraf 
muhite dag1d1c1 tesirlerin minimuma endirilmesi u9un innovativ tedЬirler heyata 
ke9irmek; 

1.2.42. kend teserrufat1n1n dayan1ql1 inki�af1n1n ve erzaq tehIOkesizliyinin temin 
edilmesi, bu sahede informasiya-meslahet xidmetlerinin ve kadr potensial1n1n 
guclendirilmesi, kend teserrufat1 mehsullaп istehsal9IlaпnIn topdan ve perakende satI� 
bazarlar,na 9IхI� imkanlaпn1n geni�lendirilmesi, ekoloji teleЫere uygun istehsal1n 
stimulla�d1r1lmas1, aile kendli teserrufatlaпn1n ve kooperativlerin inki�af1, mбvsumi 
i�9ilerin huquqlaпn1n qorunmasI ve qeyri-formal me�gullugun aradan qald1r1lmas1, 
genclerin ve qad1nlar1n sahibkarl1q fealiyyatine celb olunmas1 ile bagl1 tedЬirler heyata 
ke9irmek; 

1.2.43. yeni neqliyyat dehlizleri, tranzit imkanlar1 kontekstinde бlkenin tranzit ve 
logistika potensialin1n art1r1lmas1 istiqametinde kompleks tedЬirler heyata ke9irmek. 

1.3. Terefler iqtisadiyyat1n ЬОЮn sahelerinde Omumi Daxili Mehsulun real artIm 
gёstericilerinin proqnozla�d1пlmas1n1 zeruri hesab edirler. 

2. 0mвyin бdвnilmвsi, вhalinin gвlirlвri vв hвyat sвviyyвsi

2.1. Terefler i�9inin emek huququnu temin eden kompleks tedЬirlarin i�lenilmesini 
ve heyata ke9irilmesini, real emekhaqq1n1n artIпlmas1n1, ehalinin heyat seviyyesinin 
yax�Ila�dIr1lmas1n1 ve gelirler siyasetinin takmille�dirilmesini zeruri hesab edirler. 

2.2. Bu meqsedle Terefler emeyin te�kilinin tekmillщ,dirilmesi, i�9ilerin ixtisas 
derecelerinin art1пlmas1, emeyin mehsuldarl1g1n1n yukseldilmesi meqsedile a�ag1dak1 
ёhdelikleri ёz uzerlerine goIOrurler: 

2.2.1. Beynelxalq emek Te�kilat1 ila emekda�l1q 9er9ivesinde "2025-2029-cu iller 
u9un Layiqli emek uzre Olke Proqram1"n1n icras1 istiqametinde tedblrler gёrmek; 

2.2.2. dёvlet Ьudcesinden maliyyele�dirilen sahelerde 9alI�an i�9ilerin 
emekhaqlar1n1n art1пlmas1, xususile emekhaqlar1 vahid tarif cedveli uzre ёdenilen 
i�9ilerin ayl1q tarif (vezife) maa�lar1n1n art1пlmas1 ve mehsuldar emeyin te�viqine 
yёneldilmi� emekhaqq1 sisteminin inki�af1 uzre mexanizmlerin formala�masr 
istiqametinde tedЬirler gёrmek; 
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2.2.3. qeyri-formal emek munasibetlerinin qar§IsInI almaq meqsedile i§9ileri emek 
muqavilesi (kontrakt1) huquqi quvveye minmeden i§e celb eden ve оп/ага qeyri-resmi 
odeni§ler veren i§egoturenler uzerinde sosial terefda§laпn Ьirge nezaretini 
guclendirmek; 

2.2.4. muessise ve te§kilatlarda emek §eraitinin yax§1/a§d1пlmas1 istiqametinde 
араг1/ап i§lere diqqeti artIrmaq; 

2.2.5. tehsil sahesinde seri§te ve neticeesas/1 diferensialla§d1пlm1§ emekhaqq1 
sisteminin yarad1/mas1 uzre mexanizmleri tekmille§dirmek; 

2.2.6. istehsal olunan mehsulun maya deyerinde emeyin odenilmesinin рауIпа 
dair tehliller aparmaq; 

2.2.7. emeyinin odeni§ sistemini cinsinden as1/1 olmayaraq ЬегаЬег deyerli emeye 
gore ЬегаЬег haqq verilmesi prinsipi esas1nda tekmille§dirmek; 

2.2.8. minimum istehlak sebetinin hesaЬ/anmas1na dair meslehetle§meler 
aparmaq; 

2.2.9. minimum emekhaqq1 meЫeginin merhelelerle art1rI/masI istiqametinde 
i§leri davam etdirmek ve minimum emekhaqq1n1n olke uzre orta emekhaqq1na nisbetini 
Avropa Sosial Xartiyas1n1n teleЬ/erine uygunla§d1пlmas1 istiqametinde seyler 
gostermek; 

2.2.1 О. minimum saatl1q emekhaqq1n1n tetblq edilmesi ile bag/1 qanunvericiliye 
deyi§ikliyin tesdiq edilmesine nail olmaq; 

2.2.11. dovlet ad1ndan yarad1lan puЫik huquqi §exslerde 9al1§an i§9ilerin 
emeyinin odenilmesinin dovlet Ьudcesinin ve Ьudcedenkenar vesaitlerin hesab1na 
maliyyele§dirilmesinin optimal sistemini yaratmaq; 

2.2.12. emek qanunvericiliyi sahesinde beynelxalq tecrubenin oyrenilmesi 
istiqametinde i§leri davam etdirmek. 

3. 8mak bazar1n1n inki1af1 va ahalinin ma1gullugunun taminatlar1

3.1. Terefler hesab edirler ki, iqtisadiyyat1n modernle§dirilmesi ve innovasiya/1 
inki§af1 yuksekixtisas/1 i§9ilere telebat1n formala§d1пlmas1 ile yana§I, tehIOkesiz emek 
§eraiti, layiqli ve yuksek mehsuldarl1qla seciyyelenen semereli i§ yerlerinin yarad1lmas1
ile mO§ayiet olunmal1d1r. Bu prosesler ehalinin me§gullugu ve insan resurslaпn1n inki§af1
sahesinde sosial terefda9Iaпn qar§IlIqlI emekda9II9I §eraitinde a§ag1dakI istiqametlerde 
tedblrler heyata ke9irilmekle desteklenmelidir: 

3.1.1. emek ve me§gulluq sahesinde dovlet siyasetinin semereliliyini artIrmaq, 
beynelxalq standartlara ve milli prioritetlere esaslanaraq qanunvericiliyi tekmille§dirmek; 

3.1.2. emek munasibetleri, dovlet sosial s1gorta sisteminde ferdi u9ot ve 
me§gulluq xidmetleri sahelerinde reqemsal idareetmenin tetblqi meqsedile 
qanunvericiliyin tekmille§dirilmesi istiqametinde i§leri davam etdirmek; 

3.1.3. emek bazar1nda i§9i quvvesinin keyfiyyetini inki§af eden iqtisadiyyat1n 
teleЬ/erine uygunla§dirmaq, muasir teleЬ/ere cavab veren reqabetedavam/1 kadr 
potensialInI formala§d1rmaq istiqametinde heyata ke9irilen tedblrleri davam etdirmek, 
hem9inin movcud informasiya sisteminin ehate dairesini geni§lendirmekle onun 
ehatesine emek Ьаzапп1п monitorinqi ve proqnozla9d1r1lmasI uzre funksiyalaп daxil 
etmek; 

3.1.4. emek munasibetlerinin esassIz olaraq mulki-huquqi muqavilelerle 
resmile§dirilmesi hallar1n1n qar§IsInIn alInmas1 istiqametinde qanunvericiliyin 
tekmille9dirilmesi i§lerini davam etdirmek; 

3.1.5. emek qanunvericiliyine dovlet ve ictimai nezaretin heyata ke9irilmesinde 
profilaktik fealiyyeti ve onlayn nezaret mexanizmlerini guclendirmek; 

3.1.6. i§9ilerin huquqlaпn1n ve menafelerinin gozlenilmesi meqsedile i§egбШrenin 
te§ebЬusu ile istehsal1n semerele§dirilmesi, emeyin te§kilinin tekmille§dirilmesi, 
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muessisenin legv edilmesi, i�9ilerin sayInIn ve уа �tatlaпn ixtisar edilmesi ile elaqedar 
olaraq i�9ilerin serbestle�dirilmesi zamanI, Azerbaycan RespuЫikas1nIn 8mek 
Mecellesinde nezerde tutulan hallar istisna olmaqla, muvafiq hemkarlar ittifaq1 
orqanlaпna qabaqcadan (az1 3 ау evvel) yaz1l1 melumat verilmesini temin etmek; 

3.1.7. emek ehtiyatlar1n1n semereli istifadesini temin etmek, ehalinin me�gulluq 
ve sahibkarl1q imkanlar1nI geni�lendirmek, inkIOziv me�gullugu stimulla�dIrmaq, layiqli 
emeyi desteklemek, i�c;i quvvesinin reqabet qaЬiliyyetinin art1пlmas1 istiqametinde 
tedЬirler heyata kec;:irmek; 

3.1.8. ehalinin me�gulluq tedЬirlerinde ehateliliyini ve Onvanl1l191n1 temin etmek, 
bu sahede suretli, rahat ve �effaf xidmetlere geni� 9IхI� imkanlaпn1 yaratmaq, �eher ve 
regionlarda emek bazarInIn geni�lendirilmesine xidmet eden innovativ mexanizmler ve 
elektron infrastruktur yaratmaq; 

3.1.9. dбvlet me�gulluq xidmetlerinin keyfiyyetini artIrmaq, institusional strukturu 
tekmille�dirmek; 

3.1.1 О. emek bazarInda reqabetqablliyyetli kadr potensial1n1n formala�d1r1lmas1 
meqsedile kadr haz1rl1g1n1 i�egбtorenlarin teleЫerine uygunla�d1rmaq, ре�е ve 
kvalifikasiya standartlaп esas1nda sari�teesasl1 muasir tehsil proqramlaпn1 
(kurikulumlar1) haz1rlay1b tetЬiq etmek; 

3.1.11. i�c;:ilerin elave tehsil muessiselerinde ре�е haz1rl191 seviyyesinin 
yOkseldilmesi, yeni ixtisasa yiyelenmesi va ixtisasInIn art1r1lmas1 i�ini te�viq etmek; 

3.1.12. muasir teminatlI ve yeni mezmun esas1nda i�siz ve i�axtaran �exsler uc;:un 
ре�е haz1rl1g1 merkezleri yaratmaq, �ebekeni geni�lendirmek; 

3.1.13. qeyri-formal ve informal Osullarla elde olunmu� ve tanInmasI nezerde 
tutulan kvalifikasiyalaпn sayInI artIrmaq; 

3.1.14. emek munasibetlerinin leqalla�d1r1lmas1 sahesinde elektron nezaret 
sisteminin tetЬiqi istiqametinde i�leri davam etdirmek; 

3.1.15. sosial terefda�lar celb olunmaqla, бzunume�gulluq proqramlaпnda xidmet 
ve istehsal sahelerine OstonIOk vermekle onun ehate dairesini geni�lendirmek;• 

3.1.16. qad1nlaпn, xOsusile kend yerlerinde emek bazaпna 9IхI� imkanlaпn1n 
geni�lendirilmesi meqsedile onlar uc;:un emek bazaпnda en 9ох teleb olunan ре�е ve 
ixtisaslar uzre ре�е haz1rl191 kurslaпn1 te�kil etmek; 

3.1.17. sosial cehetden hessas ehali qruplar1, о cOmleden cezac;:ekme 
muessiselerinden azad edilmi�, valideyn himayesinden mehrum olan internat tipli xususi 
Omumtehsil mekteЫerini Ьitirmi�, elilliyi olan i�axtaranlaпn (bundan sonra - imtiyazl1 
i�axtaranlar) emek bazar1na 9IхI� imkanlaпn1n geni�lendirilmesi istiqametinde i�leri 
davam etdirmek; 

3.1.18. imtiyazl1 i�axtaranlaпn i�e gotorШmesini stimulla�d1rmaq meqsedile 
i�egбtorenlere mOnasibetde gOze�tlerin tetblq edilmesi imkanlaпn1 ara�d1rmaq; 

3.1.19. elilliyi olan �exsler Oc;:On xususile�dirilmi� telim proqramlaпn1n tetЬiqi 
vasitesile ре�е reaЬilitasiya sisteminin tekmille�dirilmesi uzre i�leri davam etdirmek; 

3.1.20. regionlarda emek bazarlaп aras1nda ferqlerin aradan qald1r1lmas1 
meqsedile �aher ve rayonlarda me�gulluga kбmek gбsteren elaqelendirme komitelerinin 
fealiyyetinin semereliliyini artIrmaq, onlara zeruri metodoloji destek gбstermek; 

3.1.21. ре�е ve kvalifikasiya standartlaпn1n sayInI artIrmaq, onlar1n 
hazIrlanmas1nda i�tirak eden i�egбtorenlarin ehate dairesini geni�lendirmek; 

3.1.22. emekc;:i miqrantlaпn huquqlar1n1n mudafiesi Ozre dбvletleraras1 
emekda�l1g1 heyata kec;:irmek, бlkeleraras1 sazi�lerin baglan1lmasIn1 davam etdirmek; 

3.1.23. emek ve me�gulluq sahesinde qerarlar1n qebul edilmesinde hem aidiyyeti 
dбvlet orqanlaп, hem de sosial terefda�larla elaqeleri gOclendirmek; 

3.1.24. reqemsal (moЬil) tetblqler Ozerinden xidmetler gбsteren �exslerin hOquqi 
veziyyetinin mueyyen edilerek "i�9i" anlay1�1n1n geni� �erh olunmas1 esas1nda onlar1n 
emek qanunvericiliyine uygun mudafiesinin, sosial teminat sistemine celb olunmas1n1n, 
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minimum amakhaqq1, i� va istirahat vaxt1 rejimi, amayin muhafizasinin tamin olunmas1 
istiqamatinda maqsadyonIO i�lar gormak; 

3.1.25. dovlat va qeyri-dovlat qurumlarrnrn takliflarini nazara almaqla amak 
bazarrn1n talaЫarina uygun kadr haz1rl1grn1n proqnozla�d1rrlmas1 sisteminin yarad1lmas1 
istiqamatinda vahid proqram formala�d1rmaq, proqrama kоnШШ odani�li ma�gulluq 
tacrubalari, xosusila natamam i� vaxtI, 9evik i� qrafiklari va sosial qruplar u9un 
uygunla�d1r1lm1� distant i� yerlarinin ta�viqi ila bagl1 muddaalar alava etmak; 

3.1.26. "Ma�gulluq haqq1nda" Azarbaycan RespuЫikasInIn Qanununa uygun 
olaraq, muassisa va ta�kilatlarda alilliyi olan �axslarin i�la tamin edilmasi ila bagl1 kvota 
uzra talaЫara amal edilmasini va kvota uzra muayyan edilmi� i� yerlarina alilliyi olan 
�axslarin Azarbaycan RespuЫikasI emak va 8halinin Sosial Mudafiasi Nazirliyinin 
muvafiq qurumlar1n1n gondari�i ila i�a qabul edilmasini tamin etmak, habela sosial 
muassisalarin va kvotadan alava i� yerlarinin yarad1lmas1 sahasinda tadblrlar gormak; 

3.1.27. alilliyi olan �axslarin ozunuma�gullugunun ta�kili istiqamatinda beynalxalq 
ta�kilatlarla amakda�l191 geni�landirmak; 

3.1.28. sosial mudafiaya xususi ehtiyac1 olan �axslarin, о cumladan alilliyi olan 
�axslarin kvota uzra muayyan olunmu� i� yerlari ila tamin edilmasina nazarati 
guclandirmak; 

3.1.29. inkIOziv ma�gullugun va alilliyi olan �axslarin ma�gulluq imkanlar1n1n 
geni�landirilmasi, onlarrn amak bazarrna barabarhuquqlu inkIOzisiyas1 istiqamatinda 
investisiya proqramlarr tatblq etmak; 

3.1.30. i�9ilarin sosial mudafiasini guclandirmak maqsadila i�sizlikdan s1gorta 
sisteminin takmilla�dirilmasi istiqamatinda i9Iar aparmaq; 

3.1.31. amak bazar1nda ре�а bacar1qlar1n1n tanInmasInI tamin etmak maqsadila 
Milli Mikroixtisas va Sertifikat Sisteminin yarad1lmas1 va bu sistem 9ar9ivasinda verilan 
mikrosertifikatlarrn amakhaqqI va xidmat illari uzra stimulla9d1rma mexanizmlarinda 
nazara alInmasI u9un tadblrlar gormak. 

3.2. Bununla alaqadar Taraflar a�ag1dak1 ohdaliklari oz uzarlarina gotorurlar: 
3.2.1. ganclarin ma9gulluq imkanlarrn1 artIrmaga, onlarrn kand yerlarinda 

9al1�mas1n1 havaslandiran imtiyazlar sisteminin takmilla�dirilmasina, amak �araitinin 
yax�1la�d1r1lmas1na, hayat saviyyasinin yuksaldilmasina, talaba va �agirdlarin, ganc 
i�<;ilarin va motaxassislarin sosial mudafiasinin gOclandirilmasina istiqamatlandirilan 
tadblrlari hayata ke9irmak; 

3.2.2. ganclarin ma9gullugunun tamin edilmasi 090n tacrOba va �agirdlik 
sisteminin tatblqi va bu mOddatlarin yaln1z amak faaliyyati zamanI i9 staj1 kimi tanInmasI 
maqsadila qanunvericiliya dayi�iklik layihasi haz1rlamaq; 

3.2.3. ganclarin amak bazar1na daha rahat inteqrasiyas1 090n "llk i9 yeri" 
proqramInI i�layib haz1rlamaq, hamin proqram 9ar9ivasinda i9agotoranlara alava 
gOza�tlarin taqdim edilmasi qaydalarIn1 moayyanla�dirmak; 

3.2.4. ordudan tarxis olunmu� ganclarin avvalki i� yerlarina va vazifalarina Ьагра 
olunmas1na nazarati gOclandirmak, onlar1n pe�alarina uygun mOvafiq i�la tamin 
olunmas1na komaklik gostarilmasi istiqamatinda tadblrlar gormak; 

3.2.5. sosial tarafda9Iar1n amak qanunvericiliyinin talaЫarina riayat olunmas1na 
nazaratini gOclandirmak; 

3.2.6. kand tasarrOfat1 sahasinda ixtisasl1 kadr haz1rl191n1n, о cOmladan ganclarin 
kand tasarrOfat1 tamayOIIO ixtisas va texniki pe�alar Ozra haz1rl1g1n1n guclandirilmasi va 
motaxassislarin sayInIn artIrrlmas1 istiqamatinda tadblrlar hayata ke9irmak; 

3.2.7. amek bazarrn1n teleЫerine ve olkenin sosial-iqtisadi inki�af prioritetlarine 
uygun olaraq ali, orta ixtisas ve ре9а tahsili moassisalarina talebe qebulu Ozra dovlat 
sifari�i yerlarinin sayrnI artIrmaq; 

3.2.8. ре�е tehsili Ozra emek bazar1n1n teleЫerine cavab veren ve neticeesasl1 
tahsil proqramlarrn1 (kurikulumlarrn1) haz1rlamaq, bu prosesa i�agblOranlari 
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(sahibkarlar1) се/Ь etmek, ре9е standartlar1n1n, о cUmleden telim standartlar1n1n 
haz1rlanmasInI temin etmek; 

3.2.9. emek bazaпnda i99i qUvvesinin keyfiyyetini davam/I inki9af eden 
iqtisadiyyat1n teleЬ/erine uygunla9d1rmaq, mUasir teleЬ/ere cavab veren 
reqabetedavam/1 kadr potensial1n1n formala9d1r1/masI meqsedile mUasir teminat/1 ve 
yeni mezmunlu ре�е tehsili merkezlerini yaratmaq; 

3.2.1 О. valideyn himayesinden mehrum olub sosial xidmet mUessiselerinde 
ya9ayan u9aqlaпn oranI terk etdikden sonra tehsil almasIna ve i9 yeri ile temin 
olunmasIna kёmek gёstermek; 

3.2.11. ёlke ve regionlar Uzre me9gulluq proqramlar1n1n heyata ke9irilmesi U9Un 
ayrIlmI9 vesaitin semereli istifade olunmasIna nezareti gUclendirmek; 

3.2.12. mёvcud i9 yerlerinin saxlanmasInI ve layiqli yeni i9 yerlerinin yarad1/mas1n1 
temin eden i9egёturenler U9Un heveslendirici tedblrleri geni9Iendirmek; 

3.2.13. ehalinin, xUsusile i9axtaran ve i9siz 9exslerin melumatland1r1lmasI 
istiqametinde reklam-informasiya i9ini geni9Iendirmek, yeni yarad1lm19 i9 yerleri ve 
vakansiyalar haqq1nda t0fsilatl1 informasiya bazas1n1 yaratmaq ve geni9 ictimaiyyete 
9atd1rmaq; 

3.2.14. emek bazaпn1n me9gulluq ve i9sizlik seviyyesinin real veziyyetinin dUzgUn 
qiymetlendirilmesi meqsedile iqtisadi zonalar Uzre tehlil i9Ierini davam etdirmek; 

3.2.15. emek resurslar1n1n daxili erazi mobllliyini heveslendiren stimullar 
sisteminin gUclendirilmesi sahesinde meslehetle9meler aparmaq; 

3.2.16. layiqli emeyin seviyyesinin ёyrenilmesi meqsedile Ьirge tedqiqatlar 
aparmaq; 

3.2.17. qeyri-formal me9gullugun ve emek miqrasiyas1n1n real veziyyetinin 
ёyrenilmesine ve onu yaradan sebeЬlerin aradan qald1пlmas1na, eyni zamanda yaratd191 
risklerle bagl1 ictimaiyyetin melumatland1r1lmas1na dair i9Ieri davam etdirmek; 

3.2.18. sosial infrastrukturyonIO i9Ieri inki9af etdirmek, xalq tetblqi senetinin 
dir90ldilm0si ve inki9af1, turizm istirahet zonalar1n1n yarad1lmas1 ve bu sahelere 
investisiyalaпn art1пlmas1 hesab1na ehalinin me9gulluq seviyyesini artIrmaq; 

3.2.19. qeyri-formal me9gullugun a9kar edilerek qar9IsInIn al1nmas1nda icbari 
tibbl sIgortan1n imkanlaпndan istifade edilmesi meqsedile tedblrler gёrmek; 

3.2.20. qeyri-formal me9gullugun xarakterik oldugu iqtisadi fealiyyet sahelerinde 
(perakende ticaret, ia9e, neqliyyat, turizm xidmeti ve s.) qeydiyyats1z emek fealiyyetinin 
qar9Isinin al1nmas1 meqsedile qabaqc1I beynelxalq tecrUbeni ёyrenmek ve hemin 
sahelerde fealiyyeti gUclendirmek; 

3.2.21. emek bazar1n1n tehlili ve proqnozla9d1пlmas1 mexanizmlerinin, 
metodlaпn1n haz1rlanmas1, strateji me9gulluq sahelerinin mUeyyen edilmesi ve kadr 
telebat1n1n proqnozla9dIпlmasI ile bag/I tedblrlerin heyata ke9irilm0sini davam etdirmek; 

3.2.22. sosial mUdafieye xususi ehtiyac1 olan ve i9e dUzelmekde 9etinlik 9eken 

9exslerin me9gulluq imkanlar1n1n art1пlmas1na yoneldilmi9 ёzUnUme9gulluq tedblrlerinin 
geni9Iendirilmesi ile bagl1 i9Ier gёrmek; 

3.2.23. aktiv emek Ьаzап proqramlar1n1n keyfiyyet ve 9e9idini artIrmaq, ehate 
dairesini geni9Iendirmek; 

3.2.24. ёlkede ehali sakinliyinin inki9af1 ve demoqrafiya sahesinde tedqiqatlar 
aparmaq, proqnozlar haz1rlamaq, tekmil proqnozla9dIrma metodologiyasIn1n tetblqi ve 
bu sahede kadr potensial1n1n formala9d1r1lmas1 Uzre i9Ier heyata ke9irm0k; 

3.2.25. legv edilen i9 yerlerinden kenarla9dIпlan i99il0rin sosial rifah1n1n 
yax91Ia9d1r1lmas1 meqsedile proqramlar haz1rlamaq ve xUsusi imtiyazlaпn verilmesini 
temin etmek; 

3.2.26. kend yerlerinde me9gulluq imkanlar1n1 artIrmaq, emal mUessiselerinin 
yarad1lmas1 ile ehalinin heyat seviyyesinin yUksedilmesine 9erait yaratmaq; 
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3.2.27. Azarbaycan RespuЫikas1 emak Macallasinin 78-ci maddasinin 2-ci 
hissasinin sonuncu abzasIna uygun olaraq i�9ilarin ixtisaп zamanI ixtisaslaп (pe�alari) 
va уа pe�akarl1q saviyyalari eyni olduqda pensiya ya�Ina 2 ildan az qalm1� i�9ilarin i�da 
saxlan1lmas1na OstunIOk vermak. 

4. Sosial mudafienin guclendirilmesi istiqametleri

4.1. Taraflar Azarbaycan RespuЫikas1 vatanda�laпn1n sosial mudafiasi Ozra 
hOquqlaпn1n tamin edilmasi 090n a�ag1dak1 tadblrlarin hayata ke9irilmasini zaruri hesab 
edirlar: 

4.1.1. ahalinin saglaml191n1n muhafizasi Ozarinde, о cumladan Azarbaycan 
RespuЫikas1nda ahalinin xastalanma hallar1n1n minimuma endirilmasi, i�9ilarin kaskin 
va xroniki xastaliklarin fasadlaпndan daha az zarar gormasi maqsadile her il ЬОШn 
i�9ilarin pulsuz icbari tibЬi moayinadan ke9irilmasini, dispanserizasiyas1n1 tamin etmak 
va nazarati gOclendirmak; 

4.1.2. iiV/QICS-a, �akarli diabet, hemofiliya, talassemiya, varem va digar xroniki 
xastaliklara tutulanlaпn sosial mOdafiasinin guclandirilmasi istiqamatinda tadblrlari 
davam etdirmek; 

4.1.3. u�aq va ganclarin mOdafiasi, asuda vaxtlaпn1n samarali ke9irilmasi, saglam 
hayat tarzi madaniyyatinin formala�d1пlmas1 istiqamatinda zaruri tadЬirlar gormak, 
onlaпn istirahatini tamin etmak maqsadila dO�argalar ta�kil etmak; 

4.1.4. i� yerlarinde �axslarin tabli ve reproduktiv xosusiyyetleri nezare alInmaqla, 
muasir talaЫara cavab vera Ьilacak sanitariya-gigiyena normalaпnI i�layib hazIrlamaq; 

4.1.5. mOassisa, ta�kilat va idaralarda i�9ilarin mazuniyyat hOququndan istifada 
etmalarina nazarati gOclandirmak; 

4.1.6. ahaliya �axsi manzil tikintisi 090n torpaq sahalarinin ayпlmas1 prosesinin 
va manzil tikintisi 090n kreditlarin verilmasi sisteminin takmilla�dirilmasina nazarati 
gOclandirmak; 

4.1.7. u�aq amayinin, macburi amayin va insan alverinin aradan qald1пlmasin1 
tamin edan, amak miqrasiyas1n1 tanzimlayan dovlat sosial proqramlar1n1 dastaklamak, 
Ьirga monitorinqlar ta�kil etmak; 

4.1.8. maktabaqadar tahsil mOassisalarinin sayInI 9oxaltmaq, bu mOassisalarda 
u�aq qidas1n1n keyfiyyatinin yax�1la�d1r1lmas1 maqsadila movafiq tedblrlarin hayata
ke9irilmasini davam etdirmak, hazIr yemak taminat1n1n ehatesinin geni�landirilmesi ila
bagl1 tadblrleri artIrmaq;

4.1.9. makteb tatillari zamanI u�aqlaпn istirahatinin samarali ta�kili va ahata 
dairasinin geni�landirilmesi i�ini davam etdirmak, mektabdankenar faaliyyatlar 
9ar9ivasinda darnak ma�galalarinin, madani-kOtlavi tadblrlarin, mOsaЬiqalarin, idman 
yar1�lar1n1n ke9irilmasi i�larinin miqyas1n1 artIrmaq; 

4.1.1 О. tahsilalanlaпn, xususila aztaminatl1 ve hassas ahali qruplardan olan 
tehsilalanlar1n sosial mudafiasi Ozre tedЬirleri davam etdirmek; 

4.1.11. tahsil i�9ilarinin sosial mOdafiasi va faaliyyatinin stimulla�d1r1lmas1 
istiqamatinda tadblrlari davam etdirmak; 

4.1.12. ali, orta ixtisas va ре�а tahsili mOassisalarinda tehsilalanlaпn yataqxana 
ila tamin olunmas1 meqsadila tadblrleri davam etdirmek; 

4.1.13. бlkanin �ahar va rayonlar1nda alilliyi olan �axslarin stasionar �araitda tibbl 
reaЬilitasiyas1n1 geni�landirmak; 

4.1.14. tibЬi-sosial ekspertiza xidmatlarinin elektron texnologiyalar Ozarinda 
avtomatla�d1пlmas1 i�inin takmilla�dirilmasini davam etdirmak; 

4.1.15. sIgorta-pensiya sisteminin maliyye dayan1ql1l191n1n uzunmOddatli 
proqnozlar esas1nda tamin edilmesi, davaml1 ve dinamik inki�af1na nail olunmas1 
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meqsedile zeruri islahatlaп ve bu sahede qanunvericiliyin tekmille�dirilmesi 
istiqametinde i�leri davam etdirmek; 

4.1.16. i�egёШrenler terefinden sosial srgorta haqlaпnrn vaxtrnda ve tam hecmde 
k69urulmesi uzerinde Ьirge nezareti guclendirmek; 

4.1.17. srgortaolunanlarrn sanatoriya-kurort mualicesi ve istirahetlerinin te�kiline 
ayrrlan vesaitin illik esasda art1rrlmas1 u9un sosial terefda�larla muzakireler aparmaq; 

4.1.18. mecburi dбvlet sosial srgortasr uzre бdemelerin avtomatla�drпlmr� 
qaydada teyin edilmesi, hesaЫanmasr ve ёdenilmesi istiqametinde tedЬirler gёrmek; 

4.1.19. emek �eraiti agrr, zererli ve tehIOkeli olan istehsalatlarda emek muqavilesi 
baglanrlarken i�9ilerin ilkin tibЬi muayineden, sonralar ise vaxta�rrr icbari tibЬi 
muayinelerden i�egёШren hesab1na ke9irilmesi ile baglr emek qanunvericiliyinin 
teleЫerinin icrasrna nezareti guclendirmek; 

4.1.20. gender, уа� qruplarr, inzibati rayonlar (bёlge, �eher, гауоп ve kend) 
formasrnda daha etraflr statistik melumatlar almaq ve analitik potensialr guclendirmek; 

4.1.21. u�agrn 3 уа�, tamam olanadek, опа Ьilavasite qulluq eden valideynlerin 
Ьirinin, yaxud ailenin ba�qa uzvunun qismen ёdeni�li sosial mezuniyyet muddetinin 
mezuniyyet huququ veren emek staj1na daxil edilmesi istiqametinde muvafiq 
qanunvericilikde deyi�iklikler etmek; 

4.1.22. guze�tli ipoteka krediti ve sosial menzil almaq huququ verilen �exslerin 
siyahrsrna sehiyye i�9ilerinin de elave edilmesi meselesini suretlendirmek; 

4.1.23. "TibЬi srgorta haqqrnda" Azerbaycan RespuЫikas1 Qanununun tetblqinin 
geni�lendirilmesi zeruretini nezere alaraq s1gortaolunan �exslerin sosial menafeyini 
qorumaq meqsedile Ьirge fealiyyet gбstermek; 

4.1.24. icbari tibbl srgortanrn teminatr Ьагеdе maariflendirme i�lerini davam 
etdirmek; 

4.1.25. ehalinin sosial mudafiesini guclendirmek meqsedile muxtelif kateqoriyalr 
me�gul �exslerin mecburi dёvlet sosial srgorta sistemi ile ehate olunmasrnr 
geni�lendirmek; 

4.1.26. ehalinin saglamlrgrnrn qorunmasrna ve mбhkemlendirilmesine, о 
cumleden saglam heyat terzi u9un beden terblyesi ve idman1n inki�af1na Ьirge nezareti 
guclendirmek; 

4.1.27. u9 ya�rnadek u�aga qulluqla elaqedar verilen muavinetin artrrrlmasr ile 
baglr tedЬirler gбrmek; 

4.1.28. qulluq staj1na gёге emek pensiyas,na elavelerin hesaЫanmas1n1n 
tekmille�dirilmesi ile baglr teklifler hazrrlamaq; 

4.1.29. elilliyi olan �exslerin me�gulluq imkanlarrnr geni�lendirmek, onlaпn diger 
�exslerle ЬегаЬег seviyyede emek fealiyyeti ile me�gul olmaq, о cumleden inkIOziv ve 
muyesser i� �eraitinde i�lemek huququnu temin etmek, inkIOziv me�gullugun te�viqine 
yёnelen proqramlar hazrrlamaq; 

4.1.30. emek munasibetlerinde elilliye gёге ЬiгЬа�а ve уа dolay1s1 ile ayr1se9kiliye 
yol vermemek, habele kollektiv ve emek muqavilelerinde diger i�9ilerle munasibetde 
elilliyi olan �exslerin emek huquqlar1n1n mehdudla�d1пlmas1 hallaпna yol vermemek; 

4.1.31. muessisenin legv edilmesi ve уа fiziki �exs olan i�egбШrenin fealiyyetine 
xitam verilmesi hallarr istisna olmaqla, muddetinden as1l1 olmayaraq reabllitasiya 
muessisesinde ve diger reabllitasiya subyektlerinde mualice kec;:en elilliyi olan �exslerle 
baglan1lm1� emek muqavilesine i�egёШren terefinden xitam verilmesi hallaпna yol 
verilmesinin qar�IsInIn alInmasI istiqametinde tedЬirler gбrmek; 

4.1.32. i�egбШren terefinden istehsalatda bedbext hadiseler neticesinde emek 
qablliyyetini itirmi� ve уа ре�е xesteliyine tutulmu� ve bununla elaqedar elilliyi olan 
i�9ileri, onlarrn arzusu ile ve "8Iilliyi olan �exslerin huquqlarI haqq1nda" Azerbaycan 
RespuЫikas1 Qanununun 11-ci maddesine uygun olaraq haz1rlanm1� Ferdi ReaЬilitasiya 
Proqramrnrn icras, olaraq uygunla�d1пlm1� i�le temin etmek; 
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4.1.33. alilliyi olan �axslarin saglam, tahlukasiz amak �araiti ila tamin edilmasini, 
amak �araitinin xususiyyatlarini, amakhaqq1n1n odenilmasini, i� va istirahat vaxtInI, 
mazuniyyat muddatini Azarbaycan RespuЫikas1n1n emak Mecallasine uygun olaraq 
hayata ke9irmak; 

4.1.34. alilliyi olan �axslarin i� yerinin onlara uygunla�d1пlmas1n1, hamin �exslerin 
talabat,na uygun i� yerleri ila tamin edilmasini ta�viq etmak va aglabatan uygunla�d,rma 
tedblrlarinin i�agoturanlar tarafindan hayata ke9irmak; 

4.1.35. ixtisasla�d1r1lmI� tibb muessiselarinda 9al1�an �exslarin sosial 
mudafiasinin guclandirilmasi maqsadile tadblrlar gormak; 

4.1.36. i�agoturanlar tarafindan "lcbari tibbl muayinalarin takmilla�dirilmasi 
bareda" Azarbaycan RespuЫikas1 Sehiyye Nazirliyinin Kollegiyas1n1n 2012-ci il 
13 dekabr tarixli 46 nomrali Qaraпn1n 1 nomrali elavasinda qeyd edilan zararli va 
tahlukali istehsalat amillari (faktorlar,) olan i� yerlarinda va hemin qarar,n 2 nomrali 
alavasinda nazarda tutulan i�larda 9al1�an i�9ilerin icbari ilkin va dovri tibbl 
muayinalarinin ke9irilmasinin tamin edilmasi u9un tadblrlar gormak; 

4.1.37. yarana Ьilacak Ьёhгап vaziyyatlarinda (iqtisadi Ьёhгаn, pandemiya ve s.) 
azteminatl, ve yoxsulluga hessas tebeqenin sosial mudafiesinin guclendirilmesi 
istiqametinde tedblrler gormak; 

4.1.38. 9atin heyat �eraitinde olan �exslerin keyfiyyetli sosial xidmatlara 
el9atanl191n1n temini, muasir teleЬlere cavab veren sosial xidmat sisteminin, bu sahada 
ixtisasl, kadr potensial1n1n yarad1lmasI, muvafiq beynelxalq standartlar,n ve innovativ 
texnologiyalar,n tetblqi istiqametinda i�ler aparmaq; 

4.1.39. i�galdan azad edilmi� erazilerde emek resurslar1n1n semereli idare 
olunmas, meqsedile sosial s1gorta ve digar guze�tlerin tetЬiqi ila bag/1 tadblrleri davam 
etdirmek; 

4.1.40. vatenda�lara pensiya teminat, ile bagl1 gosterilen xidmetlerin keyfiyyetinin 
yuksaldilmasi ve �effafl191n art1пlmas1 meqsedile innovativ hallarin tatblqi dairasini 
geni�lendirmek; 

4.1.41. unvanl1 dovlet sosial yard1m1 (ODSY) almaq u9un elektron platforman,n 
yenilanmesi istiqametinda i�lar aparmaq; 

4.1.42. qeyri-dovlet pensiya teminat, sisteminin yarad1lmas1 istiqamatinda 
tedblrler gormek; 

4.1 .43. tahsil sisteminin tanzimlanmasinin va dovlet tahsil sektorunun idare 
edilmasinin beynelxalq tecruba esasmda takmille�dirilmesini, tahsil pillalari va 
seviyyelarinin beynelxalq tecrubaya uygunla�d1r1lmas1n1 davam etdirmak; 

4.1.44. narkologiya va psixiatriya muessisalarinin, habele OICS-le mubariza 
merkezlerinin i�9ilerinin emekhaqlar1n1n artIrIlmasI istiqametinde muvafiq tedblrler 
gormek; 

4.1.45. ku9e va bazar ticareti ile me�gul olan �exsler u9un yerli icra hakimiyyeti 
orqanlar, va balediyyeler terefinden layiqli i� �eraitinin yaradIlmas1 istiqametinde muvafiq 
i�lar aparmaq; 

4.1.46. Azerbaycan RespuЫikas1n1n regionlaп uzre sosial xidmatlara olan 
ehtiyac,n mueyyen edilmesi ve dovlet sifari�i ile sosial xidmet sahesinde heyata ke9irilen 
layihalerin �ebekesinin geni�lendirilmasi maqsedile muvafiq tedblrler gormek; 

4.1.47. sosial xidmet sahasinde korporativ sosial mesuliyyetin inki�af1n1 temin 
etmek ve sosial xidmat taminat1 ile elaqedar layihelerin te�kilina ozal sektoru celb etmek; 

4.1.48. 9atin hayat �eraitinde olan va уа 9etin hayat �araitina du�me riski olan 
�exslerle (ailelerle) sosial i�in apar1lmas1 zamanI tetblq olunan "Sosial i�in idare 
edilmesi" sistemi ile bag/I sosial i�9ilerin haz1rl191n1 te�kil etmek; 

4.1.49. 9etin heyat �araitinde olan u�aqlarla bagl1 layihelarin qeyri-dovlet sektoru 
terafinden hayata ke9irilmasini te�viq etmek; 

4.1.50. elilliyi olan u�aqlar1n ovladl1ga goIOrШmesini te�viq etmek; 
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4.1.51. elilliyi olan u�aqlar1n asude vaxtlaпn1n semereli te�kilinin temin edilmesi, 
onlaпn beden terblyesi ve idmana се/Ь edilmesi, elilliyi olan u�aqlar u90n 
ixtisasla�d1r1/m1� idman-saglaml1q merkezlerinin yarad1/mas1 ve elilliyi olan istedad/1 
u�aqlar1n a�kar edilmesi meqsedile muvafiq tedblrler gбrmek;

4.1.52. bax1msIz ve kimsesiz u�aqlaпn sosial reabllitasiyas1, xususile onlaпn 
ре�е tehsiline yбnlendirilmesi ile bag/1 tedblrler gormek. 

5. emek huquqlar1n1n mudafiesi, emeyin muhafizesi, texniki ve ekoloji
tehlukesizlik 

5.1. emek huquqlaпn,n mOdafiesini, emeyin muhafizesini, texniki ve ekoloji 
tehIOkesizliyi emekda�l1g1n esas istiqametlerinden Ьiri kimi qiymetlendirerek, Terefler 
a�ag1dak1 бhdelikleri бz Ozerlerine gбtorurler: 

5.1.1. ekologiya ve etraf mOhitin mOhafizesi istiqametinde yeni teklifler 
haz,rlamaq, dбvlet nezaretini gOclendirmek; 

5.1.2. i� yerlerini i�<;ilerin emek �eraitine movafiq olaraq saglam heyat terzine 
uygunlщ;d1rmaq istiqametinde tedblrler gбrmek; 

5.1.3. emeyin muhafizesi sahesinde esas meqsedlere 9atmaq 090n Milli 
Strategiyan1n haz1rlanmas1n1 ve qebul edilmesini temin etmek; 

5.1.4. i�in (xidmetlerin) gбrulmesi zamanI istifadesi qadagan olunan kimyevi, 
radioaktiv ve diger yOksek tehIOke menbeli maddelerin siyah1s1n1 haz1rlamaq; 

5.1.5. emeyin mOhafizesi uzre mutexessislerin haz1rlanmas1, ixtisaslar1n1n 
art1r1/mas1, tecrObe mObadilesinin apaпlmas1 090n �erait yaratmaq; 

5.1.6. emeyin muhafizesi teleЫerinin guclendirilmesi meqsedile emek 
qanunvericiliyinin tekmille�dirilmesi Ozre teklifler haz1rlamaq; 

5.1.7. Beynelxalq konvensiyalaпn teleЫeri nezere al1nmaqla Azerbaycan 
RespuЫikas1n1n emek Mecellesinin "8meyin mOhafizesi" bбlmesinin tekmille�dirilmesi 
istiqametinde tedblrler gбrmek; 

5.1.8. emek �eraiti zererli ve tehIOkeli olan istehsalatlarda i�leyenler 090n 
kollektiv ve ferdi muhafize vasiteleri istehsa/1n1n imkanlaпnI ara�d1rmaq; 

5.1.9. i� yerlerinde, о cOmleden senaye moessiselerinde insanlar1n saglam/1g1n1n 
qorunmasI meqsedile ekoloji tehIOkesizliyi temin etmek; 

5.1.1 О. emeyin tehIOkesizliyi normalarI ve standartlaп uzre milli informasiya 
sistemini yaratmaq; 

5.1.11. Azerbaycan RespuЫikas1n1n qanunvericiliyine uygun olaraq i�egбtoren 
terefinden i�<;ilerin istehsalatda bedbext hadiseler ve ре�е xestelikleri neticesinde ре�е 
emek qablliyyetinin itirilmesi hallaпndan icbari s1gortalanmas1n1 temin etmek u9un 
nezareti gOclendirmek; 

5.1.12. i�9ilere beden terblyesi ve idmanla, о cOmleden i� rejimi �eraitinde ve 
i�den sonrak1 reabllitasiya ve pe�ekar-tetblqi me�qlerle me�gul о/а Ьilmeleri u90n laz1mi 
�erait yaratmaq; 

5.1.13. i�<;ilere ve onlarin aile uzvlerine beden terblyesi ve idmanla me�gul olmaq 
O<;On balanslaпnda olan idman obyektleri ve bazalaпn1 temennasIz teqdim etmek, bu 
idman obyektlerinin ve bazalaпn saxlan1/mas1n1 temin etmek; 

5.1.14. i�<;ilere emek qablliyyetlerinin yukseldilmesi ve saglam/1qlaпn1n 
mбhkemlendirilmesi meqsedile istirahet evleri, turist bazalar1 ve sanatoriya-kurort 
muessiselerine mOvafiq gбnderi9Ier (yollay1�/ar) vermek; 

5.1.15. i�<;ilerin asude vaxtlaпn1n semereli te�kili 09un davam/1 olaraq medeni­
kutlevi, sosial, turist-ekskursiya ve idman tedblrlerinde i�tirak1n1 temin etmek; 

5.1.16. i�9ilerin, xususile genclerin, emek qanunvericiliyi ve emeyin mOhafizesi 
norma ve qaydalaп barede mutemadi melumatland1r1lmas1 meqsedile respuЫikan,n 
muxtelif bбlgelerinde seminarlar ke9irmek; 
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5.1.17. kand tasarrufat1 mahsullar1n1n istehsal1n1n ekoloji normalara 
uygunlugunu tamin etmakla, ekoloji tamiz kand tasarrufat1 mahsullaпn1n istehsal1n1 
ta�viq etmak; 

5.1.18. ekologiya, atraf muhit, geologiya va geodeziya sahalarinda kadr haz1rl191 
va taminat sistemini takmilla�dirmak, ganclarin bu sahada ixtisas va texniki ре�а 
haz1rl191n1n art1r1lmas1 istiqamatinda gorulan i�lari davam etdirmak; 

5.1.19. amak qanunvericiliyinin takmilla�dirilmasini davam etdirmak; 
5.1.20. ahalinin saglaml191 va atraf muhitin qorunmasI maqsadila ya�1ll1qlaпn 

sal1nmasI va onlara qulluq edilmasi, arazilarin mai�at tullant1lar1ndan tamizlanmasi u9un 
amak kollektivlarinin imaciliklarini ta�kil etmak; 

5.1.21. istehsalatda, i� yerlarinda ilkin tibbl yard1m zamanI istifada olunacaq 
darman va tibb vasitalarin siyah1s1n1n hazIrlanmasI va tasdiq edilmasi u9un tadblrlar 
gormak; 

5.1.22. amak qanunvericiliyinin talaЫarina riayat olunmasInI ta�viq edan 
normativlarin takmilla�dirilmak; 

5.1.23. qanunvericilikla muayyanla�dirilan imkanlardan yararlanmaqla i�9ilarin 
qanuni huquq va maraqlaпnI qorumaq, i�9ilar u9un amayin adalatli odanilmasi 
huququnun samarali hayata ke9irilmasini, i� yerlarinin attestasiyas1 ke9irilmakla normal 
amak �araitinin yarad1lmas1n1 tamin etmak, kollektiv muqavila va sazi�larda ohdaliklarin 
icrasIna nazarat va icra edilmamasina gora masuliyyat prinsipini guclandirmak. 

6. iqlim dayifikliklari va uygunla1ma tadblrlari

6.1. lqlim dayi�ikliklari va опа uygunla�ma tadblrlarinin zaruriliyini nazara alaraq, 
Taraflar a�ag1dak1 ohdaliklari oz uzarlarina gotururlar: 

6.1.1. ya�1I iqtisadiyyata adalatli ke9idi tamin etmak va iqlim dayi�ikliklarinin 
amaya manfi tasirlarinin azald1lmas1 istiqamatinda Ьirga saylar gostarmak; 

6.1.2. ya�1I iqtisadiyyata ke9idla bagl1 yaranan yeni ре�а va ixtisaslar uzra kadr 
haz1rlI91n1n stimulla�dIrIlmasI maqsadila pe�akar ixtisasartIrma va fasilasiz oyranma 
proqramlaпn1n tatblqini geni�landirmak; 

6.1.3. ya�1I iqtisadiyyata ke9id prosesinda ahalinin hassas qruplar1n1n 
maraqlarIn1n qorunmasI u9un "adalatli ke9id" prinsiplarini tatblq etmak va bu maqsadla 
u9tarafli sosial dialoqu guclandirmak; 

6.1.4. iqlim dayi�ikliyi ila alaqadar amak faaliyyati zamanI insan saglaml191na tasir 
edan zararli va уа tahIOkali istehsal amillarinin muayyan edilmasi istiqamatinda i�lar 
gormak; 

6.1.5. iqlim dayi�ikliyi fonunda amayin muhafizasina tasir edan yeni risklari 
qiymatlandirmak va bu risklara uygun huquqi va texniki tadblrlari haz1rlamaq; 

6.1.6. ekoloji tahIOkasizlik sahasinda muassisalarin faaliyyatina ictimai nazarat 
imkanlar1n1 art1rmaq va vatanda� camiyyatinin bu sahada i�tirak1n1 geni�landirmak; 

6.1.7. ya�1I texnologiyalar va istehsal metodlaпn1n tatblqi zamanI amayin 
tahIOkasizliyi va saglamla�d1r1lmas1 uzra yeni risklari dayarlandirmak va uygun normativ 
huquqi bazan1 formala�d1rmaq; 

6.1.8. atraf muhita minimal tasir gostaran amak �araitlarinin yarad1lmas1, ekoloji 
cahatdan tahIOkasiz istehsal sahalarinda ma�gullugun art1пlmas1 maqsadila 
i�egoturanlarin stimulla�d1r1lmas1n1 ta�viq etmak; 

6.1.9. i� yerlarinda enerji samereliliyini artIrmaq, su, elektrik, xammal serfiyyat1na 
qenaat edan texnologiyalar1n tatblqi uzra maariflandirma i�lari hayata ke9irmak; 

6.1.1 О. "Ya�1I ke9id va amak huquqlar1 uzre Milli Tedblrlar Plan1"n1n haz1rlanmas1 
te�ebbusunu irali surmak va Beynalxalq emak Te�kilatIn1n "8daletli ke9id uzra 
Telimatlar1"na uygunla�d1rmaq; 
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6.1.11. karbon emissiyalaпn,n azald1lmas1 maqsadila u9illik "Dekarbonizasiya va 

Adaptasiya Plan1"n1n haz1rlanmas1n1 tamin etmak, ham9inin "Azarbaycan RespuЬ/ikas1 

Nazirlar KaЬinetinin 2018-ci il 21 dekabr tarixli 556 nomreli Qегап ile tesdiq edilmi� 

"Mikro, ki9ik, orta va iri sahibkar/1q subyektlerinin bolgusu Meyarlarr"na uygun olaraq orta 

va iri sahibkarl1q subyektlarinda iqlim dayi�ikliklarina uygun faaliyyati ta�viq etmak; 

6.1.12. indiki va galacak nasillarin talabat1n1 odamak maqsadila ekoloji bax,mdan 
alveri�li olan "уа�1/" texnologiyalar,n tatЬiqini geni�landirmak; 

6.1.13. Ьегра olunan enerji menbelerindan istifada etmak, yeni dayan1q/1 enerji 
manbalarina usШnIOk vermak; 

6.1.14. elmi-texniki potensiala asaslanmaqla iqtisadiyyat,n buШn sahalarinda 
Ьегра olunan enerji menbelerinin ilkin istehlakda рау1п1 art,rmaq; 

6.1.15. elektrik muharrikli naqliyyat vasitalarinin batareyalar1ndak1 (istismar 
muddati Ьitmi�, zadalanmi�) laz,mi materiallaпn va enerjinin ayпlaraq takrar istifada 
u9un yararl1 hala sal1nmas1 meqsedile, onlarrn utilizasiyas1n1n qanunvericilikle 
tanzimlanma qaydalarrn, muayyanla�dirmak; 

6.1.16. novbati illarda iqtisadi va demoqrafik art,m sabaЬila atraf muhita tasir eda 
Ьilen risklari azaltmaq; 

6.1.17. iqtisadi art,mla ekoloji muhitin tarazl1g1n1 tamin etmak; 
6.1.18. olkeda yarars1z torpaq sahalarini dovriyyaya calb etmak va movcud 

resurslarr Ьагра etmak; 
6.1.19. olkanin keyfiyyatli suya talabat1n1 su resurslaпndan samarali istifadasini 

ta�viq etmak; 
6.1.20. su resurslaпn1n duzgun idareedilmesi, sulama semereliliyinin art1r1/mas1 

(damc, suvarma, smart su idaraetmasi va s.), habela yag,� suyunun toplan1lmas1 u9un 
nazarda tutulan texnologiyalarrn tatЬiqini ta�viq etmak; 

6.1.21. i�9ilarin уа�,1 bacar,qlar, raqamsal savadl1/1q va adalatli ke9id 
ta�ebbuslarine uygun haz1rlanmas1na dastak vermek. 

7. Raqamsalla�ma va suni intellekt

7.1. Raqamsalla�ma va suni intellekt sahasinda qlobal texnoloji inki�aflaпn 
suratini va bu istiqamatda koordinasiyal1 faaliyyatin zaruriliyini nazara alaraq, Taraflar 
a�ag1dak1 ohdaliklari oz uzerlarina goШrurler: 

7.1.1. Sanaye, aqrar, xidmat va digar sahalarda raqamsal transformasiyan,, 
avtomatla�d,rma va suni intellekt hallarinin tatЬiqini ta�viq etmakla amak �araitinin va 
i�9ilarin yeni texnologiyalara uygunla�ma imkanlarrn,n art1rrlmas1na destek gostarmek; 

7.1.2. dovlat xidmatlari sahasinda raqamsalla�d1rma prosesinin 
suratlandirilmasina dastak vermak; 

7.1.3. "8mek ve ma�gulluq" altsisteminda kollektiv muqavilelerin elektron 
formada baglan1lmas1 va icraat,n izlanilmasini tamin edan yeni texniki imkanlar 
yaratmaq; 

7.1.4. suni intellekt texnologiyalar, tatЬiq edilmazdan avval i�agoturanlar 
tarafindan "8mak bazar,na tasir qiymatlandirilmasi"nin apaпlmas1n1 va suni intellektin 
i�9i quvvasina, amayin te�kili va sosial neticelarina tasirinin qiymatlendirilmasini temin 
etmek; 

7.1.5. avtomatla�d1rma va yeni texnologiyalaпn tatЬiqi naticasinda amak 
bazar,nda i� yerlarinin azalmas1 tahIOkasini qabaqcadan qiymatlandirmak maqsadila 
i�egoШrenler terefinden risk qrupunda olan i�9ilerin siyah1s1n1 mueyyenle�dirmek ve illik 
hesabat,n haz1rlanmas1n1 te�viq etmek; 
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7.1.6. avtomatla�d,rma va yeni texnologiyalar,n tatblqi naticasinda ixtisar 
tahIOkasi alt1nda olan i�9ilari dбvlat ma�gulluq qurumlaп vasitasila uygun yeni ре�а 
kurslar,na calb etmak; 

7.1.7. бlkada istehsal olunan suni intellekt sistemlarinin kibertahIOkalara qаг�, 
dayan1ql1l1g1n1 artIrmaq; 

7.1.8. reqemsal tehsil, data elmi ve ma�,n oyrenmesi Ozre tehsil proqramlaпn1 
geni�lendirmek ve mбvcud dбvlat muassiselerinin imkanlaпndan istifade etmak; 

7.1.9. bazar ehtiyaclaпna xidmet eden suni intellekt telimi va istedad 
merkezlerinin faaliyyetlarinin dбvlet ve ёzal, habela elmi tadqiqat muassisalerinin 
tarefda�l1g1 asas,nda te�kili istiqametinda tadblrlar hayata ke9irmak va mбvcud dбvlat 
mOassisalarinin imkanlaпndan istifada etmak. 

8. Beynelxalq huquq ve ohdelikler

8.1. Beynalxalq qanunvericilik va mбvcud бhdeliklarin icras1n1n tamin edilmasi 
zeruratini nazara alaraq, Taraflar a�ag1dakI бhdelikleri бz uzerlarina gбtururlar: 

8.1.1. Beynalxalq emek Te�kilat1n1n 1988-ci ilde qabul olunmu� "Ma�gulluga 
kбmek va i�sizlikdan mudafia haqq1nda" 168 nбmrali Konvensiyas1n1n ratifikasiya 
imkanlar1n1 ara�d1rmaq; 

8.1.2. Beynelxalq emek Te�kilat1n1n 190 nбmreli "i� yerinde zorak1l1q ve 
tacavuza qar�, mubariza haqq,nda" va 191 nбmreli "TahlOkasiz va saglam i� muhiti 
(naticavi duzeli�lar) haqq1nda" Konvensiyalaпn1n ratifikasiya imkanlaпn1 ara�d1rmaq; 

8.1.3. Beynalxalq emek Te�kilatIn1n "Kend teserrufat1nda amayin tahIOkesizliyi 
va gigiyenas1 haqq1nda" 2001-ci il tarixli 184 nбmrali Konvensiyas1n1n ratifikasiyas1n1 
suretlandirmek; 

8.1.4. Beynelxalq emek Te�kilat1nin 155 nбmreli "8meyin TehIOkesizliyi ve 
Gigiyenas1 haqq1nda" Konvensiyan,n teleЫarina uygun olaraq Milli standartlaпn 
haz1rlanmas1 u9un tadblrlar gбrmak; 

8.1.5. sosial tarafda�l1g1n inki�af1 meqsadile amek mubahiselarinin qar�IsInIn 
al1nmas1 uzra qerarlaпn qabulu prosesinde beynalxalq tacrubanin tatblqini tamin etmak; 

8.1.6. Beynelxalq emek Te�kilat1n1n transmilli �irketlarin fealiyyatinin va sosial 
siyasetinin prinsipleri haqq1nda u9tarafli Beyannamasina asasen, transmilli �irkatlarde, 
xarici sarmaya ile i�layan va mu�tarak mOassisalarda 9al1�an i�9ilarin emak va sosial­
iqtisadi huquqlaпnin qorunmasI ila baglI Ьirga i� aparmaq. 

9. Sosial terefda�l•q ve Tereflerin fealiyyetinin elaqelendirilmesi

9.1. Tarefler hesab edirler ki, sosial terafda�l191n inki�af etdirilmesi, esas sosial 
ve iqtisadi masaleler, emek munasibatlarinin tanzimlenmesi uzre qararlar qebul 
edilerkan sosial terefda�l1g1n imkanlaпndan daha semareli istifada olunmas1 zeruridir. 

9.2. Bu meqsedle Terefler a�ag1dak1 ohdelikleri oz uzarlarine gotururlar: 
9.2.1. sosial-iqtisadi siyasatin asas istiqametleri uzra muntazam 

maslahetla�malar aparmaq, sosial tarefda�lardan ibaret 09tarafli Komissiyan1n 
fealiyyetini guclandirmek, onun esasnamesini tekmille�dirmek, fealiyyet istiqamatleri ve 
tarkiblni geni�landirmak, sosial-iqtisadi Ыoku ahata edan dёvlat orqanlar1n1n hamin 
Komissiyada tamsil olunmas1n1 tamin etmek; 

9.2.2. sosial-emek munasibetleri, ahalinin me�gullugu, miqrasiya, sosial 
taminat, Ьiznes muhiti va sahibkarl191n inki�af1 sahasinda milli proqram, qanun va diger 
normativ huquqi aktlaпn layihalarini muzakira etmek, bu saheda haz1rlanan 
qanunvericilik layihelerinin mozakiresi zamanI геу va takliflerin al1nmas1 u9un sosial 
tarefda�lara teqdim etmek; 
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9.2.3. "Hemkarlar ittifaqlaп haqq1nda" Azerbaycan RespuЫikas1n1n Qanununa 
uygun olaraq i�9ilerin emek, sosial ve iqtisadi hUquqlar1na dair qanun layiheleri ve diger 
normativ aktlar haz1rlanarken hemkarlar ittifaqlaп respuЫika Ьirliyinin reyini almaq; 

9.2.4. "l�egбturenler ve sahibkar Ьirlikleri haqq1nda" Azerbaycan RespuЫikas1 
Qanununun qebul edilmesine sey gбstermek; 

9.2.5. i�egбturenler te�kilatlaпnIn korporativ sosial mesuliyyet sahesinde 
te�ebbUslerini herterefli desteklemek, "ilin en уах�1 sosial layihesi", "8n уах�1 kollektiv 
mUqavile", "8n уах�1 sosial-mesuliyyetli mUessise", "Sahenin en tehIOkesiz i� уегi", 
"Рщнэпiп en уах�1 ustas1", "llin pe�ekar genci" ve "Genclerle i� Uzre en уах�1 ilk 
hemkarlar ittifaq1 te�kilat1" mUsaЬiqelerinin Ьirge te�kil edilmesini nezerden ke9irmek; 

9.2.6. dбvlet emlak1n1n ozelle�dirilmesi zaman1 emek kollektivlerinin 
maraqlar1n1 tam nezere almaq meqsedile muessiselerde yarad1/an komissiyalar1n 
terkiЬine hemkarlar ittifaq1 nUmayendelerinin daxil edilmesini temin etmek; 

9.2.7. sosial terefda�/1q munasibetlerinin tekmille�dirilmesi, qanunvericilik ve 
institusional bazan1n gUclendirilmesi meqsedile "Sosial terefda�l1q haqq1nda" 
Azerbaycan RespuЫikas1 Qanununun layihesini haz1rlamaq ve qebul edilmesi U9Un 
Ьirge seyler gбstermek; 

9.2.8. "lctimai i�tirak91l1q haqq1nda" Azerbaycan RespuЫikas1n1n 2013-cU il 
22 поуаЬг tarixli 816-IVQ nбmreli Qanununun tetЬiqi barede" Azerbaycan RespuЫikas1 
Prezidentinin 2014-cU il 16 yanvar tarixli 89 nбmreli Ferman1n1n icras1ndan ireli gelen 
tedЬirlerin davam etdirilmesine Ьirge seyler gбstermek; 

9.2.9. platforma iqtisadiyyat1 i�9ilerinin emeyinin mUhafizesi, sosial teminat1 ve 
minimum emekhaqq1 seviyyesinde gelir elde etmek imkanlaпn1n temin edilmesi U9Un 
sosial terefda�larla Ьirlikde meqsedyбnIO tedЬirler heyata ke9irmek; 

9.3. Terefler hemkarlar ittifaqlar1 ve i�egбIOrenlerin fealiyyetine her hans1 
qanunsuz mUdaxilenin yolverilmezliyi barede milli qanunvericiliyin teleЫerine riayet 
olunmas1n1 temin etmekle, habele hemkarlar ittifaqlar1n1n бz fealiyyetlerini dбvlet 
orqanlaпndan, mUessiselerden, siyasi partiyalardan ve ictimai Ьirliklerden as1l1 olmadan 
heyata ke9irdiyini nezere alaraq, i� yerlerinde оп/ага qanunla mUeyyen edilmi� hUquq 
ve vezifelerini maneesiz yerine yetirmek meqsedile mUvafiq destek gosterecekler. 

9.4. Terefler a�ag1dak1 meselelerin helline kбmek gбstermeyi бhdelik kimi qebul 
edirler: 

9.4.1. mШkiyyet ve te�kilati-hUquqi formas1ndan as1l1 olmayaraq, respuЫikan1n 
erazisinde yerle�en mUessiselerde sosial-emek mUnasibetlerini sosial terefda�l1q 
prinsipleri esas1nda tenzimlemek; 

9.4.2. iqtisadi imkanlar nezere a/1nmaqla, emek qanunvericiliyine nisbeten daha 
geni� elave emek, sosial-iqtisadi, maddi-mei�et ve diger mUnasibetleri ehate eden sahe 
(tarif) ve erazi (rayon) kollektiv sazi�ler ve kollektiv mUqavileler baglamaq ve heyata 
ke9irmek, hemin sazi� ve mUqavilelerin icras1n1 temin etmek U9Un sahe ve erazi U9terefli 
komissiyalar1 yaratmaq; 

9.4.3. hemkarlar ittifaq1na UzvIOk haqlaпn1n idare, te�kilat ve mUessiselerin 
mUhasibat/191 vasitesile ko9Urme yolu ile odenilmesine raz1l1q vermek, ko9Urmeleri 
emekhaqlar1n1n odenilmesi ile eyni vaxtda aparmaq; 

9.4.4. i�egбIOrenler ve sahibkarlaпn te�kilatlanmas1n1, onlaпn Ьiznes 
assosiasiyalaп formas1nda institusional fealiyyetini stimulla�d1rmaq meqsedile Terefler, 
i�egoIOrenler (sahibkarlar) Ьirliklerine опlапп Uzvleri terefinden odenilen UzvIOk 
haqlar1n1n hemin Uzvlerin gelirinden (menfeetinden) 91x1lan xerclere aid edilmesi barede 
mUvafiq tedblrlerin haz1rlanmas1na seyler gostermek; 

9.4.5. Sahe (tarif), erazi (гауоп) kollektiv sazi�lerde ve kollektiv mUqavilelerde 
mUessise ve te�kilatlarda i�leyenlerin mUalice ve istirahetlerinin temin olunmas1, onlara 
maddi yard1m gбsterilmesi U9Un hemkarlar ittifaq1na ay1rmalar edilmesinin nezere 
al1nmasin1 tovsiye etmek; 
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9.4.6. Azarbaycan RespuЫikas,n1n arazi butovIOyO ugrunda арапlап dбуО� 
amaliyyatlaпnda i�tirak etmi� �axslara, �ahid ailalarina respuЫika arazisinda yerla�an 
sanatoriya-kurort mOalicasi va istirahat markazlarina verilacak yollay1�/ar1n Omumi 
maЫaginin 15 faizinin i�agбtoran tarafindan бdanilmasini tбvsiya etmak; 

9.4.7. saha kollektiv sazi�larin va kollektiv mOqavilalarin baglanI/mas1na Ьirga 
nazaratin guclandirilmasini va bu sanadlarin elektron bazas1n1n yarad1lmas1n1 tamin 
etmak; 

9.4.8. Beynalxalq emak Ta�kilat1n1n haz1rlad191 Sosial dialoq institutlar1 О9Оп 
ozOnOqiymatlandirma metodu Ozra haz1rlanan tadblrlar plan1 ila bag/1 i�larin icra 
edilmasina nazarat etmak. 

9.5. Terefler nezara а/1г/аг ki, Azarbaycan RespuЫikas1n1n Dбvlet Statistika 
Komitasi sosial tarafda�lar tarafindan raz1/a�d1пlm1� gбstaricilar Ozra ahalinin hayat 
saviyyasinin statistik mo�ahidasini daim hayata ke9irir va Sazi�in alavasinda aks olunan 
gёstaricilar Ozre ilda iki dafa (avqust va fevral aylaпnda) Taraflara malumat verir. 

9.6. Taraflar sosial-amak va iqtisadi monasibatlar sahasinda yaranan kollektiv 
amak mObahisalarinin (mOnaqi�alarinin) tanzimlanmasi О9Оп onlardan as1l1 olan ЬОЮп 
zaruri tadblrlari hayata ke9irir, bu sahada infrastrukturun takmille�dirilmasini va Ьirga 
amakda�/191 ta�kil edirlar. 

9.7. Наг Ьiг Taraf qabul olunmu� ёhdaliklarin icras1n1 tamin edan tadblrlar 
hazIrlayIr. 

9.8. Taraflar gotordOklari ohdaliklari yerina yetirmadikda, qanunvericilikda 
nazarda tutulmu� qaydada masuliyyat da�1y1rlar. 

9.9. Sazi�in icras1na nazarati Taraflarin mOvafiq komissiyalar1 hayata ke9irir va 
natica/ar har ilin yekunlaпna gora mOzakira edilir. 

9.1 О. Sazi�da dayi�ikliklar Taraflarin qar�1/1ql1 raz1/191 asas1nda edilir. 
9.11. Sazi� 2026-2028-ci illar О9Оп baglan1/1r va imzaland191 gOndan qOvvaya 

minir. Yeni dan1�1qlar quvvada olan Sazi�in mOddati Ьа�а 9atanadak Ьitmadiyi taqdirda, 
bu Sazi�in mOddati Taraflarin raz1l191 ila З (09) ayadak uzad1la Ьilar. 

9.12. Sazi�in icras1 va sosial-amak mOnasibatlarinin tanzimlanmasi Ozra 
Taraflarin faaliyyatini i�1qland1rmaq maqsadila Taraflar sosial tarafda�l191n inki�af1na 
hasr edilmi� materiallaп media vasitesila уау1г/аг. 

9.1 З. Sazi�a daxil edilmi� mOddaalar Azarbaycan RespuЫikas1n1n tarafdar 

91xd191 beynalxalq mOqavilalarda ba�qa hal nazarda tutulmam1�d1rsa, mШkiyyat 

formas1ndan as1/1 olmayaraq, respuЫika arazisinda faaliyyat gostaran bOton moassisa, 

idara va ta�kilatlara �amil edilir. 
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Ва� Kollektiv Sazi�e 

asas sosial-iqtisadi gostaricilar 

• 0mumi Daxili Mehsul (milyon manatla).

alava 

• 0mumi Daxili Mehsulun artIm sureti (evvelki ilin muvafiq dovrune nisbeten, faizle) -

(her il mayIn ikinci ongunIOyu).

• 8sas kapitala investisiyalaпn 0mumi Daxili Mehsulda рауI (faizle).

• idman ve turizm sektorlar1na yoneldilmi� investisiyalaпn hecmi (min manatla).

• Sosial-medeni tedЬirlere dovlet Ьudcesinden аупlап xercler (min manatla).

• Daimi ehalinin sayI (min nefer) - (her il mayIn ikinci ongunIOyu).

• Dogulanda gozlenilen omur uzunlugu (уа� say1) - (her il may ayInIn ikinci ongunIOyu).

• Dogumun umumi emsal1 (ehalinin her 1000 neferine).

• OIOmun umumi emsal1 (ehalinin her 1000 neferine).

• 8halinin teЬii artIm emsalI (ehalinin her 1 ООО neferine).

• 8halinin her neferine du�en gelirler (manatla).

• 8halinin serencam1nda qalan gelirlerin real artIm sureti (evvelki ilin eyni dovrune

nisbeten, faizle).

• Orta ayl1q emekhaqq1:

- nominal ifadede (manatla ve evvelki ilin eyni dovrune nisbeten, faizle);

- real ifadede (evvelki ilin eyni dovrune nisbeten, faizle);

- iqtisadi fealiyyet novleri Ozre (manatla).

• 0mumi Daxili Mehsulda emek odeni�lerinin xususi 9ekisi (faizle).

• Teyin olunmu� pensiyalar (her il martIn u9uncu ongunIOyu):

- orta ayl1q meЬleg (manatla);

- nominal ifadede (manatla ve evvelki ilin eyni dovrune nisbeten, faizle);

- real ifadede (evvelki ilin eyni dovrune nisbeten, faizle).

• lstehlak qiymetleri indeksi (faizle).

• Ev teserrufatlaпn1n istehlak xerclerinde qida mehsullaпna serf olunan meЬleg (ayda

adamba�1na, manatla).

• lqtisadiyyatda me�gul olanlar1n sayI (min neferle).

• i�9i quvvesinin sayI (min neferle).

• Me�gul ehalinin Ьolgusu (min neferle):



- ma�gulluq statusu Ozra (har il iyunun ikinci ongOnIOyO);

- iqtisadi faaliyyat novlari Ozra.

• i�siz ahalinin say1 (min nafarla).
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• Dovlat Ma�gulluq Agentliyinin yerli qurumlaпnda qeydiyyata alinm1� i�siz �axslarin

say1 (min nafarla).

• Bir i� уегi vakansiyas1na dO�an qeydiyyata al1nm1� i�siz �axslarin say1 (nafarla).

• istehsalatda xasarat alanlar1n va бlanlarin say1 (nafarla):

- onlardan бlanlarin say1.

• 8mak �araiti ag1r va zararli olan i�larda va iqlim �araitina gбга i�lamak О9Оп alveri�li

olmayan i� yerlarinda i�layanlarin say1 (nafarla).

• esas novlar Ozra ре�а xastaliklari (har il iyunun ikinci ongOnIOyO).

• Layiqli amaya dair mбvcud gбstaricilar.

Ma�gul ahalinin sayinda muzdla i�layanlarin xosusi 9akisi (faizle), о cOmleden 
qad1nlaпn (her il iyunun ikinci ongOnIOyO). 
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