AZORBAYCAN RESPUB_LiKA_SININ
NAZIRLOR KABINETI

Q9 RAR

Ne 413

Baki sahari, 16 sentyabr 2019-cu il

“|s yerinde tacriibe miigavilasinin Niimunavi Formasi”’nin tesdiq
edilmasi haqqinda

“Pese tohsili haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin 2018-ci il
24 aprel tarixli 1071-VQ noémrali Qanununun tatbigi barads”
Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2018-ci il 18 iyun tarixli 140
nomrali Fermaninin 1.1.7-ci yarimbandinin icrasini temin etmak
magsadila Azerbaycan Respublikasinin Nazirlar Kabineti garara alir:

“Is yerinde tecriibe miigavilesinin Niimunavi Formasi® tesdiq
edilsin (alave olunur).

Azarbaycan Respublikasinin
Bas Naziri Novruz Mammadov



Azarbaycan Respublikasi Nazirlar
Kabinetinin 2019-cu il 16 sentyabr
tarixli 413 némrali Qarari ile
tosdiq edilmisdir.

Is yerinda tacriiba miiqavilesinin
NUMUN®VI FORMASI

Ne

7 201l

(mugavilenin baglanildidi yer)

Bundan sonra “isegétiiren” adlandirilacaq

(soyadi, adi, atasinin adi

Vo saxsiyyet vasigasinin seriyasi ve nOmrasi)

soxsinde tamsil olunan

(idarsnin, miiessisanin, teskilatin adi ve VOEN-i)

“Tehsilalan” adlandirilacaq

(soyadi, adi, atasinin adi ve saxsiyyat

vasigasinin seriyasi vo némrasi)
bundan sonra Tahsilalanin pesoe tshsili aldigi “Pessa tohsili
muassisesi”

(idarsnin, miiassisanin, tagkilatin adi ve VOEN-i)
adlandirilacag miassisanin rahbari

(soyadi, adi, atasinin adi ve saxsiyyat

vasigasinin seriyasi vo némrasi)
arasinda (bundan sonra — “Teref’ ve ya “Teroflor” adlandirilacaq)
isegétiirenin is yerlarinde Tehsilalanin istehsalat telimi ve tocriibasi
(bundan sonra — tacriiba) kegmasi maqgsadile “Pesa tahsili haqqinda”
Azarbaycan Respublikasi Qanununun 11.3-ci maddasine uygun
olaraq asagidaki sertlerae esasan bu Miuqavileni bagladilar.

1. Migavilanin predmeti va iimumi sartlari

1.1.Miqavilenin  maqgsadi Peso tohsili musassisasinda
ixtisas| Uzre tahsil alan Tahsilalanin pesoa

(pesa ixtisasinin sifri ve adi)
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toehsili va talimi programinin praktiki hissesini manimsamasi
magqsadila tacriibanin hayata kegirilmasidir.

1.2.Tehsilalanin bilik, bacariq ve serigtasinin giymatlendiril-
masi tacriibenin sonunda isegétirenin niimayendsleri ve Pege tohsili
muassisasinin nimayandaleri terafindan birgse hayata kegirilir.

1.3.Tacriibanin sonunda Tehsilalana miassisade tacriiba
kegmaesine dair isagétiren ve Peso tohsili miessisesi terafinden
imzalanmis xasiyyatnama verilir.

1.4.isegétiiren tocriibs basa catdigdan sonra Tehsilalani igle
temin etmak ohdaliyi dagimir.

1.5.Tocriibe dévriinde Tehsilalanin  Isegétiirenle  amak
minasibetleri Azerbaycan Respublikasinin ©mak Macasllasine va
“Pese tahsili haqqinda” Azasrbaycan Respublikasi Qanununun 11-ci
maddesine esasen tenzimlonir. Tehsilalan ilo isegétiiren arasinda
tecriba dovrl uUgln sinaq muddesti miayyan edilmadan muddatli
amak miqavilasi baglanilir ve Tahsilalana onun ixtisasina uygun
yerina yetirdiyi is ve xidmetlara gore ayliq is vaxti normasi tam
islonildikde, isegétiiren tersfinden minimum ayliq emekhaqgqindan az
olmamagq sertile emakhaqqi ddanilir.

2. Mugavilanin middati

2.1. Migavile toecriba middatine
(ayliq, haftalik, gunlik)
baglaniimisdir.
2.2. Tohsilalan “_” 20__ il tarixindan is yerinde

tecriibays baglayir.

3. Taraflarin hiiquq ve vazifalari

3.1. Igegétiirenin tacriiba ile bagdl hiiquglari agagidakilardir:

3.1.1. musssisadaxili intizam, sanitariya ve tehlukasizlik
gaydalarina emal edilmasini Tehsilalandan taleb etmak;

3.1.2. Tehsilalandan kommersiya sirrinin gorunmasini telab
etmak;

3.1.3.is yerinde tacriibe middstinde amlakina ve isglizar
ndfuzuna vurulmus zerarin avazinin 6danilmasini Tahsilalandan telab
etmak;

3.1.4. is yerinde tacribanin teskilini va idare edilmasini tamin
etmok maqgsadile zaruri senadlari Pesa tohsili miassisasinden
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(tedris vesaitlari va programlari, cadval ve s.) taleb etmak;

3.1.5. tacrlibaya rehbaer teyin etdiyi mitoxessise miassisadoa
aldigi smakhaqqindan alave, miuvafiq qanunvericiliya osasen
tecribe saatlar Gg¢ln nazerds tutulmus mablagde alave amakhaqq
6danilmasini Pesa tahsili miassisasindan talab etmak;

3.1.6. Teraflorin ganunvericilikle ve Mugavile ile muayyen
edilan vazifslerinin icra edilmasini taleb etmak.

3.2. Isegétiirenin tacriiba ile bagl vezifsleri asagidakilardir:

3.2.1. tacrlibaya rahbarlik etmak lG¢lin mitexassis tayin etmak;

3.2.2. Tahsilalani amayin muhafizesi, tehlikasizlik texnikasi ve
sanitariya-gigiyena norma ve qaydalari, avadanliglarin istismar
gaydalari, muassisadaxili intizam gaydalari ila telimatlandirmag;

3.2.3. Azerbaycan Respublikasinin qganunvericiliyine uygun
olaraq Tahsilalanin saglamhginin ve amayinin muhafizesinin tamin
olunmasi UGg¢ln onu amayin muihafizesi, tehlikasizlik texnikasi va
sanitariya-gigiyena norma ve qaydalarina cavab veren is yeri va
amok seraiti ile tamin etmak;

3.2.4. “istehsalatda beadbext hadiseler ve pese xostsliklori
naticasinde pesa amak qabiliyyatinin itirilmasi hallarindan icbari
sigorta haqqinda” Azearbaycan Respublikasi Qanununun 4-ci
maddasine ve “Pesa tsahsili haqqinda” Azerbaycan Respublikasi
Qanununun 20.2-ci maddasine asasan tecriba kegon Tahsilalani
istehsalatda badbaxt hadisalar ve pesa xastaliklari naticesinde pesa
amak qabiliyyatinin itirilmasi hallarindan icbari sigorta etmak;

3.2.5. Tehsilalani miuvafig olarag istehsalat tapsiriglari,
sanadlar, texniki va xidmat vasitaleri ile teamin etmak;

3.2.6. toacribaya celb olunmus Tehsilalan terafinden yerina
yetirilon iglerin, xidmatlerin, elace de is vaxtinin ugotunu aparmagq;

3.2.7. “Peso tohsili haqqinda” Azarbaycan Respublikasi
Qanununun 11.6-ci maddasinin taleblerine uygun olaraq is yerinde
tecribe miqavilesi asasinda tacribaya calb olunan Taehsilalana
ixtisasina uygun olaraq yerina yetirdiyi is ve xidmatlera gora her ay
amak mugqavilesinde nazarde tutulan mablaegds emakhaqqi 6demak;

3.2.8. Tehsilalana tacriibani yerina yetirmasi U¢ln lazimi serait
yaratmaq va Tahsilalanin pege tahsili va telimi programinda nazarde
tutulmayan ve ixtisasina aidiyyati olmayan pese ve ya vazifslarde
isledilmasina yol vermamak;

3.2.9. Tehsilalana istehsalatda bas veran badbaxt hadise ve ya
pesa xastoliyi hallari barede ganunvericilikle muisyyan olunmus
gaydada vaxtinda malumat vermak;
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3.2.10. Tehsilalanin ise davamiyystini nazarstde saxlamaq,
Tehsilalan terafinden amaek intizaminin ve muassisadaxili intizam
gaydalarinin pozulmasi hallarina yol verildikds, Pesa tahsili
miassisasina bu barads yazili melumat vermak;

3.2.11. tacrubenin sonunda Tahsilalanin muassiseds tacriba
kegmasina dair xasiyyatnamani tertib etmak;

3.2.12. mlvafiq ixtisas Uzra Tahsilalanin yekun
giymatlandiriimasi prosesinda istirak etmak;

3.2.13. Tehsilalani mivafiq pese Uzro xUsusi geyim va
ayaqqabi, ferdi mihafiza vasitelari ile temin etmak.

3.3. Tshsilalanin hiquglari asagidakilardir:

3.3.1. hayatinin, saglamliinin ve amayinin muhafizasini temin
edan amak seraitinds calismaq, habels bele seraitin yaradilmasini
isegétiironden teleb etmak;

3.3.2.is vaxtindan artiq vaxtda ise celb olunduqda, slave
amoakhaqq! almaq va ya onun verilmasini talab etmak;

3.3.3. emak mugavilasi ile muayyen edilmis amak funksiyasina
daxil olmayan igleri (xidmatlari) yerina yetirmekden imtina etmak,
bels iglori (xidmatlori) icra etdikde ise muvafig elave emeakhaqgqinin
verilmasini taleb etmak;

3.3.4. ganunvericilikle  musyyan  olunmus bayram ve
heftelerarasi istirahat glnlarinden, hamginin is glini arzinds istirahat
vaxtindan istifade etmak;

3.3.5. emak funksiyasinin yerina yetiriimasi zamani amlakina
va sahhatine deyan ziyanin ddanilmasini taleb etmak;

3.3.6. ixtisasina uydun olaraq yerina yetirdiyi is vo xidmatlara
gbra har ay amak muqavilesinde nazarde tutulmus mablegde
amakhaqqi almagq;

3.3.7. igagoturan terafinden ganunvericiliklo miayyan olunmus
gaydada macburi sosial sigorta ve istehsalatda badbaxt hadisslar ve
peso xastaliklori naticesinde pese oemak qabiliyyatinin itirilmasi
hallarindan icbari sigorta olunmagq;

3.3.8. sosial mudafis Uzre muavinastlorden ve guzeastlorden
istifade etmak;

3.3.9. tacribanin  sonunda  tacriUbs  kegmaesina  dair
xasiyyatnama almaq;

3.3.10. elektron informasiya sisteminden onunla bagli
geydiyyata alinmis amak mugqgavilesi bildirisinin malumatlarini real
vaxt rejiminds alda etmak;

3.3.11. Teraflerin ganunvericilikle ve Mugavile ile muayyen
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edilen vazifalarinin icra edilmasini talab etmak.

3.4. Tehsilalanin vezifeleri asagidakilardir:

3.4.1. Mugavile ssasinda is yerlarinds kecirilan tecribade
istirak etmak, bilik, bacariq va seristalaers yiyalonmak;

3.4.2. ixtisas Uzra verilon telimatlara emal etmak, tapsirilan isi
diggatle ve vaxtinda yerina yetirmak;

3.4.3. mlUsssisadaxili intizam gaydalarina amal etmak, iscilerin
soraf vo layagetine hdrmatle yanasmagq;

3.4.4. amak alatleri, avadanliglar ve digar levazimatlarla
ehtiyatla davranmaqg, amayin muhafizesi ve tehliukasizlik texnikasi
gaydalarina riayat etmak;

3.4.5. isegdtirenin kommersiya sirrini gorumag;

3.4.6. amak maugavilesinin gertlerine ve is rejimine riayet
etmak;

3.4.7. tacriibada istirak eds bilmadikde hem isagétiiren ve ham
do Pesoa tohsili misassisesi terofinden toyin edilmis tecribe
rohberlerini  yazili  sakilde  eavvelcaden  malumatlandirmagq,
ganunvericilikle muayyan olunmus qaydada verilmis xoastalik
varagesinin  (emak gabiliyyatini itirmak veragasinin) aslini amak
gabiliyyatinin miveqqeti itiriimasina gbére mulavinatin hesablanmasi
liglin mihasibatliga, surstlerini isegétiirenin miieyyen etdiyi tacriibe
rohbarina ve Pesa tahsili muassisasina taqdim etmak;

3.4.8. ganunvericilikle  taleb  olundugu halda, tecriba
programinin  basglangicinda saglamligi haqqinda tibbi arayisi
isagétiirens teqdim etmak.

3.5. Pesa tahsili misssisasinin hiiquglari asagidakilardir:

3.5.1. is yerinda tacriibanin taskili ve idare olunmasinda istirak
etmak, bununla bagli semarali takliflor ireli stirmak;

3.5.2.is yerinda tecrliibenin taskili ve idare olunmasina dair
zoruri moalumatlari, senadleri isegétiirenden teleb etmak;

3.5.3.is yerinda tacriibe middatinde muassisadaxili intizam va
amayin muhafizesi gaydalarina amal etmayan, tapsiriglari yerina
yetirmayan Tohsilalani intizam masuliyyatina celb etmak;

3.5.4.Teroflorin qanunvericiliklo ve Migavile ile misyyan
edilen vazifalarinin icra edilmasini onlardan taleb etmak.

3.6. Pesao tahsili misassisasinin vazifalori asagidakilardir:

3.6.1. Tehsilalanin Muqgavile ile razilasdiriimis muddstde ve
sortler ¢arcivasinde pesa tohsili va talimi programinin praktiki
hissasini menimsemasi iglin isegdtiirenin is yerlerine davamiyysatini



temin etmak;

3.6.2. Tehsilalanin  tacribasina rehbarlik edacek istehsalat
telimi ustasini tayin etmak;

3.6.3. misssisays tacribays gbnderilon Tehsilalanin ilk pess
hazirhdini, onlara istehsalat avadanliginin istifade gaydalarini, is
yerlerinde davranis ve tehlikasizlik gaydalarini dyratmak;

3.6.4. isegbtirenin tocriibeys rehber toyin etdiyi miitoxassise
hamin mitexessisin muassisade aldigi emakhaggindan salava
tocribe saatlari Gg¢ln “Bldcedan maliyyslesdirilon misassise, idara
vo teskilatlarda tadris masgalalerinin aparilmasina celb edilen
isciloerin  amayinin saathesabi &danilmasi mablaglari haqqinda”
Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 2000-ci il 20 noyabr
tarixli 205 nomreli Qerari ile muayyen olunmus mabladden az
olmayaraq emekhaqqi 6demak;

3.6.5. “Peso tohsili hagqinda” Azerbaycan Respublikasi
Qanununun 20.2-ci maddasinin taleblerinin icrasini isegoétiroenden
teleb etmak;

3.6.6. tocribanin  gedigsine nezarat etmak magsadile
isegotiirenin tacriibeye rehber toyin etdiyi mitoxassisle vaxtasiri
gorigler kegirmak.

4. Mibahisalarin halli ve miigavilaya vaxtindan
avval xitam verilmasi

4.1. Muqavile quvveda oldugu muiddatde Taraflor yaranan
mubahiselarin hallina qgarsiligh anlasma va razilig yolu ile biri
digerlarinin hlquglarini pozmadan nail olur. Tarsflor mubahisalerin
helli haqgqinda razihda gelmadikde, mubahisenin mahkama
gaydasinda arasdiriimasi hiiququndan istifada edirlar.

4.2. Taraflorden har hansi biri Mliqgavilenin sartlerini pozduqgda,
diger Tereflor Mlqavileya vaxtindan evvel xitam vera bilerler. Bu
halda muvafiq Teraf diger Tersflora an azi 3 (Ug¢) is gunl avvalcadan
xabar vermalidir.

4.3. Isagétiiren Tehsilalani pese tohsili ve talimi programinin
teleblerina cavab veran ig yeri ile temin etmadikde, bogdayanmalara
yol verdikde ve lazimi emek seraiti yaratmadigda, habelo
Tehsilalanin amayindan Muqavilede nazerds tutulmayan magsadler
Ucln istifade etdikde, Pesoe tohsili misassisasi Tehsilalani tecriiba
kegirilon muassiss, idara va togkilatdan geri ¢cagirir.



5. Taraflarin rekvizitlari ve imzalan

5.1. Miqavile har Teraf U¢ln bir nlisxa olmagla ¢ nisxada

hazirlanir  ve

Tereflorde

saxlanilir.

Muqavile

tecribanin

baslangicinda Isegétiiren, Tohsilalan ve Peso tohsili miossisesi
terafinden imzalanir ve tecriibe muddatinds etibarl sayilir.

5.2. Teraflor Miugavileni imzalamaqgla, onun sartlarini gabul
edir. Mugavile imzalandigi giinden quivvaya minir.

isagotiiran Tahsilalan Pesa tahsili
miiassisasi
(idaranin, musassisanin, (Tehsilalanin (Pesa tahsili mlassisasinin

tagkilatin adi ve VOEN-i)

(ad1, soyadi, atasinin adi,
vazifasi ve imzasi)

M.Y.

(valideynin/ganuni
nimayandanin (gayyumun)
adl, soyadl, atasinin adi,
vazifasi ve imzasi)

adi ve VOEN-i)

(ad1, soyadi, atasinin adi,
vazifssi ve imzasi)

M.Y.



